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ر�سالة البنك

ر�ؤيتنـا

بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل هو البنك المف�ضل للعُملاء.

	 مهمتنـا

 توفير خدمات م�صرفية مُبتكرة، ذات جودة عالية للعُملاء في قطاعيْ الأفراد و” الم�ؤ�س�سات

“، تلبي احتياجاتهم وتتجاوز توقعاتهم، وتتواكب مع المُ�ستجدات في الأ�سواق  وال�شركات 

المالية والم�صرفية.

	 �سيا�ستـنا

 اعتماد �إدارة الجودة ال�شاملة T.Q.M لتعزيز قيمة البنك المالية وتحقيق زيادة مُ�ستمرة 

�إلى قيادة وريادة في الملُكية، وتدعيم مكانته الاجتماعية، و�صولًا  العائد على حقوق   في 

ال�سوق الم�صرفية المحلية والإقليمية.

قيمنا الجوهرية

بروح والعمل  المتُميّز  الأداء  ومُكاف�أة   ، ورعايتهم  بالموظفين  والاهتمام  العُملاء،   �إر�ضاء 

الفريق الواحد.
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مجل�س الإدارة

معالي الدكتور مي�شيل مارتو

رئي�س مجل�س الإدارة

ال�سيد عثمان محمد بافقيه 

نائب رئي�س مجل�س الإدارة

  ال�شركة القاب�ضة للا�ستثمارات الر�أ�سمالية / البحرين                       

الأع�ضاء

                                           ال�سيد عبد الله عمار ال�سعودي

ال�شيخ علي بن جا�سم �آل ثانــي

جهاز قطر للا�ستثمار/قطر

ال�سيد محمد �سعيد عبد الهادي

جهاز قطر للا�ستثمار/قطر

ال�سيد �سعـد محمد الهنيـدي              

   المجموعة الا�ستثمارية العقارية الكويتية

ال�سيد محمد �سعد المنيفي

   المجموعة الا�ستثمارية العقارية الكويتية

الدكتور محمد عدينات

  الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتمـــــاعي/ الأردن

ال�سيد عبد الرحمن محمد الجدع

  الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتمـــــاعي / الأردن

ال�سيد ال�شارف ال�صادق علـــوان

   الم�صرف الليبي الخارجــــــي

الدكتور عبد المجيد المهدي قداد

   الم�صرف الليبي الخارجــــــي

                                          المهند�س عمار فاروق زهـــــران

ال�سيد �أحمد بن �سعيد المحرزي

 وزارة المالية/ �سلطنة عُمان 

الرئي�س التنفيذي: ال�سيد �أحمد عبدالفتاح �أبو عبيد

       مدققو الح�سابات :  �آرن�ست ويونغ                                 ديلويت �آند تو�ش “ ال�شرق الأو�سط “ - الأردن
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ال�سيد عثمان محمد بافقيهالدكتور مي�شيل مارتو

ال�سيد محمد �سعيد عبد الهاديال�شيخ علي بن جا�سم �آل ثانــيال�سيد عبد الله عمار ال�سعودي

الدكتور محمد عديناتال�سيد محمد �سعد المنيفيال�سيد �سعـد محمد الهنيـدي

الدكتور عبد المجيد المهدي قدادال�سيد ال�شارف ال�صادق علـــوانال�سيد عبد الرحمن محمد الجدع

ال�سيد �أحمد بن �سعيد المحرزيالمهند�س عمار فاروق زهـــــران
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كلمة رئي�س مجل�س الإدارة

ح�ضرات المُ�ساهمين الكرام،

رحّب
ُ
نْ �أ

َ
�سرة العاملين في البنك �أ

ُ
 يطيبُ لي وبالنيابة عن ال�سادة �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أ

عرب لكم عن اعتزازي بثقتكم الغالية،
ُ
ن �أ

َ
قدّم لح�ضراتكم خال�ص التحيات، و�أ

ُ
 بكم، و�أ

 “مُ�ساهمين” في ر�أ�سمال هذه الم�ؤ�س�سة العريقة، التي احتلت مراتب مُتقدمة بين البنوك

 العاملة في المملكة، لت�ؤكد من جديد قيادتها للعمل الم�صرفّي الأردنّي، في �ضوء الإنجازات

التي تم تحقيقها خلال عام 2006 والتي فاقت كل التقديرات والتوقعات.

 لقد كان عام 2006 نقطة تحوّل جديدة ومُنعطفاً ا�ستراتيجياً هاماً في م�سيرة بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل، وقد تمثل ذلك

 بزيادة ر�أ�سمال البنك من 100 مليون دينار �إلى 252 مليون دينار، وذلك من خلال طرح 100 مليون �سهم للاكتتاب الخا�ص

 لمُ�ساهمي البنك، وتخ�صي�ص 50 مليون �سهم وزّعت على المُ�ساهمين ك�أ�سهم مجانية وتم تغطيتها من الأرباح المدورة، وتخ�صي�ص

 مليوني �سهم ل�صالح �صناديق القوات المُ�سلحة الأردنيّة ب�سعر تف�ضيلي وذلك تقديراً لدور الجي�ش العربيّ في تر�سيخ الا�ستقرار

والحفاظ على �أمن هذا البلد العزيز وحمايته، وتوفير الأجواء المنُا�سبة لانتعا�ش الا�ستثمار وازدهار التنمية الاقت�صادية.

 وجاءَت الزيادة في ر�أ�سمال البنك لرفد ودعم حقوق المُ�ساهمين لمواجهة مُتطلبات مُقررات بازل II، ومُتطلباتِ التو�سع الداخلي

 والخارجي، وزيادة قُدرة البنك على تمويل الم�شاريع كبيرة الحجم، �إ�ضافةً �إلى دعم النمو المُ�ستمر في حجم الأعمال، وتح�سين

الملاءَة المالية للبنك.

�أداء البنك و�إنجازاته �أيديكم التقريرَ ال�سنويَّ الثالث والثلاثين عن  �أنْ ن�ضعَ بين  ع�ضاء المجل�س الكرام، 
َ
�أ  يُ�سعدني والأخوةَ 

دة عن ذلك العام وخطة البنك وتطلُعاتِه المُ�ستقبليةِ لعام 2007.  لل�سنة المالية 2006، �إ�ضافةً �إلى البياناتِ الماليةِ الموحَّ

ح�ضرات المُ�ساهمين،

2006 بنمو حقيقي يقدر بحوالي 6%، وقد �ساهم في ذلك النمو التدفقُ الكبيُر �أداءُ الاقت�صاد الأردنّي خلال عام  جَ  تُوَّ  لقد 

تلفِ القطاعاتِ الاقت�صاديةِ، وقد تمكّن الاقت�صادُ  للا�ستثمارات المحلية والخارجية لتوظيفها في عدد من الم�شاريع ال�ضخمة في مُخ

 الأردنُيّ من تحقيق هذا الإنجاز المتُميّز في ظل الو�صول �إلى مرحلة مُطمئنة من الا�ستقرار المالي والنقدي، وتعزيز احتياطيات

 البنك المركزي الأردنّي من العملات الأجنبية لت�صل مع نهاية عام 2006 �إلى 6.1 مليار دولار �أمريكي، ومن المتُوقّع �أن تُ�ساهم هذه

الإنجازاتُ في توفير المزيد من فُر�ص الازدهارِ لل�صناعة الم�صرفية المحلية وفر�ص الا�ستثمار على حدٍ �سواء.

قبل “ الربح  بلغ  حيث  ال�صعد،  كافة  وعلى  مُتميزةً   2006 عام  خلال  م�ؤ�س�ستكُم  حقّقتها  التي  الماليةُ  النتائجُ  جاءَت   لقد 

 ال�ضريبة ” 130.1 مليون دينار خلال عام 2006 مُقابلَ 105.2 مليون دينار خلال عام 2005، �أي بزيادةٍ ن�سبتُها %24،

ل البنكُ “ ربحاً بعد ال�ضريبة ” بلغ 94.7 مليون دينار وبزيادةٍ ن�سبتُها 28% عن العام الما�ضي. كما �سجَّ

ز البنكُ من قاعدته  كما زاد �إجمالي الموجودات بن�سبة 28% لي�صل �إلى حوالي 4.1 مليار دينار في نهاية عام 2006، كما عزَّ

وٍ مقدارُها 111% عن نهاية عام 2005. ُ  الر�أ�سماليةِ القويةِ، حيث بلغَ  �إجمالي“ حقوق الملُكية ” 834.9 مليون دينار وبن�سبة نُم

 وارتفعَ الر�صيدُ الإجمالي للودائع لي�صل �إلى 2978 مليون دينار مُقابل 2465 مليون دينار في عام 2005، �أي بزيادةٍ قدرها

 513 مليون دينار ون�سبتها 21%، و�إذا تم ا�ستثناء ودائع البنوك والم�ؤ�س�سات المالية لدى البنك، يُ�صبح ر�صيد ودائع العُملاء

 2832.7 مليون دينار في نهاية عام 2006 مُقابل 2370.5 مليون دينار في نهاية العام ال�سابق، �أي بزيادةٍ قدرها 462.2

مليون دينار ون�سبتها %20.

 وارتفعَ �صافي ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية المبُا�شرة لي�صلَ �إلى 1589.5 مليون دينار في نهايةِ عام 2006 مُقابل 1262.6

نُ ملمو�س على جودة الموجودات، حيث انخف�ضت ن�سبة وٍ بلغت 26%، وطر�أ تح�سُّ ُ  مليون دينار في نهاية عام 2005 وبن�سبة نُم

 الديون غير العاملة من 3.26% في نهاية عام 2005 �إلى 2.97% في نهاية عام 2006، وهو ما يعك�سُ نجاحَ ا�ستراتيجياتِ

الإقرا�ض و�سيا�سة �إدارة المخاطر التي يُطبقها البنك.
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 ومما تجدر الإ�شارة �إليه �أن نتائج �أعمال الفروع الخارجية في كل من فل�سطين والبحرين، والبنوك التابعة في كل من �سوريا

 والجزائر �سجلت خلال عام 2006  تح�سناً جيداً، حيث ارتفع حجمُ الودائع والت�سهيلات الائتمانية ب�شكلٍ وا�ضح، وحقّقت نمواً

 كبيراً في الأرباح، وكذلك الأمر بالن�سبة لل�شركات التابعة الأخرى. �أمّا مكاتبُ التمثيلِ في كل من بغداد وطرابل�س/ليبيا و�أبوظبي

فقد تح�سّن مُ�ستوى �أدائها في مجال ت�سويق خدمات البنك.

 لقد �ساهم الأداء المتُميز الذي حققهُ البنك في تعزيز متانة مركزه المالي، وهذا ما �أكدته تقارير م�ؤ�س�سات الت�صنيف الدولية،

 �إذ قامت م�ؤ�س�سة Moody’s بمنح البنك ت�صنيفاً ائتمانياً من فئة A3 في مجال الودائع بالعملة المحلية طويلة الأجل، كما

 قامت م�ؤ�س�سة Capital Intelligence خلال عام 2006 برفع درجة الملاءة المالية للبنك من +BBB �إلى -A، ويُعدّ هذا

   الت�صنيف من �أعلى درجاتِ الت�صنيف الائتماني للبنوك الأردنيّة.

ح�ضرات المُ�ساهمين،

 وفي �ضوء هذه النتائج المتُميزة ف�إن مجل�س الإدارة يو�صي لح�ضراتكم بتوزيع �أرباح بن�سبة مقدارها 26% لعام 2006 مُقابل

25% لعام 2005.

 وبعـد،

ل �شكري وتقديري العميقين �إلى الحكومة الر�شيدة �سجَّ
ُ
 �أودُ �أن �أنتهز هذه الفر�صةَ، ونيابةً عن مجل�س �إدارة البنك والمُ�ساهمين، لأ

 وم�ؤ�س�ساتها الر�سمية، و�أخ�صُّ بال�شكر البنك المركزيَّ الأردنّي وهيئة الأوراق المالية لما يلقاه البنك منْهما من دعمٍ وت�شجيعٍ، ولما

 لهما من دورٍ فاعلٍ في تطوير وتح�سين �أداء الاقت�صاد الوطني عموماً والقطاع الم�صرفي الأردنّي خ�صو�صاً.

نْ ي�شمل عُملاء البنك ومُ�ساهميه، فهم الذين �أولَوْا البنك ثقتهم، ونحن
َ
�أ  ولا بد للحديث عن الإنجازات والنتائج التاريخية 

قدّر
ُ
ولًا �إلى مركز مالي متين يتزايدُ قوةً و�شموخاً، ولا يفوتني هنا �أن �أ  نُقدر لهم هذه الثقة، ونعدهم دوماً بالمزيد من المثُابرة و�صُ

ع�ضاء مجل�س الإدارة والرئي�س التنفيذي على ما بذلوه من جهودٍ مهنية عالية في �سبيل تحقيق هذه النتائج التي
َ
 جهود زُملائي �أ

تلف مواقعِ عملِهم على ما بذلوه من تفانٍ �سرة مُوظفي البنك في مُخ
ُ
 تبعثُ في النف�س الاعتزاز والفخَر، وكلُّ ال�شُكر والتقدير لأ

و�إخلا�صٍ في عملهم لتحقيق هذه الإنجازات.

الوطنيَّ في ظلَّ العزيزَ واقت�صادنَا  بلدنَا  ال�شامخة لمزيد من تقدّمها وازدهارها، ولما يخدمُ  الم�ؤ�س�سة   وفّقنا الله لخدمة هذه 

 القيادةِ الها�شميةِ الحكيمة والر�ؤيةِ الوا�ضحةِ لح�ضرةِ �صاحبِ الجلالةِ الملك عبد الله الثاني ابن الُح�سين راعي بناء الدولة

الأردنيّة الع�صرية الحديثة، حفظه الله ورعاه.

وال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته

الدكتور مي�شيل مارتو

رئي�س مجل�س الإدارة 
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 ن�سبة النمو في

عام 2006

2006 2005 2004 2003 2002 البيان/ ال�سنة

%28 4096.1 3196.3 2499.6 2030.6 1773.0 مجموع الموجودات

%20 2832.7 2370.5 1919.1 1526.5 1280.4 ودائع العُملاء

%26 1589.5 1262.6 880.0 628.8 600.1 القرو�ض والت�سهيلات الإئتمانية   )بال�صافي(

%111 834.9 395.0 330.9 293.1 268.8 حقوق الملُكية

%17 203.7 173.6 103.4 89.5 79.0 �إجمالي الدخل

%24 130.1 105.2 47.1 30.8 29.2 الربح قبل ال�ضريبة

%28 94.7 74.1 30.3 22.5 21.9 الربح بعد ال�ضريبة

- %2.60 %2.60 %1.34 %1.18 %1.26 )ROAA( العائد على متو�سط الموجودات 

)5( نقاط مئوية %15.40 %20.42 %9.71 %8.01 %8.34 )ROAE( العائد على متو�سط حقوق الملُكية

%4 0.260 0.250 0.200 0.150 0.150  ح�صة ال�سهم من الأرباح الموزعة ) دينار (

6.550 19.990 8.000 4.330 2.420 �سعر ال�سهم في بور�صة عمان ) دينار (

الأداء المالي للبنك خلال عام 2006

تلف جوانب �أعماله ون�شاطاته وخدماته، وكذلك تعزيز و�ضعه  تمكّن البنك خلال عام 2006 من موا�صلة نموه الإيجابي في مُخ

 التناف�سي وموقعه على خارطة الجهاز الم�صرفي الأردنّي، والجدول التالي يُبين �أهمَّ الم�ؤ�شرات والن�سب المالية للبنك وتطورها

خلال ال�سنوات الخم�س الأخيرة.

الم�ؤ�شرات المالية الرئي�سية للبنك خلال ال�سنوات )2002 ـ 2006(

مليون دينار
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 تحليل نتائج الت�شغيل

�إجمالي الدخل

 بلغ �إجمالي الدخل 203.7 مليون دينار خلال عام 2006 مُقابل 173.6 مليون دينار خلال عام 2005 �أي بزيادةٍ قدرها 30.1

مليون دينار ون�سبتها 17%، ويعود ال�سبب الرئي�سي في هذه الزيادة �إلى نمو �صافي الفوائد والعمولات بما ن�سبته %45.

�إجمالي الم�صاريف “ من غير الفوائد ”

 بلغ �إجمالي الم�صاريف “من غير الفوائد” 73.6 مليون دينار خلال عام 2006 �أي بزيادةٍ قدرها 5.2 مليون دينار ون�سبتها

7.5% عن العام ال�سابق .
 الربـح

 بلغ الربح قبل ال�ضريبة 130.1 مليون دينار خلال عام 2006 مُقابل 105.2 مليون دينار للعام ال�سابق، �أي بزيادةٍ قدرها

 24.9 مليون دينار ون�سبتها 24%. كما حقق البنك ربحاً بعد ال�ضريبة بلغ 94.7 مليون دينار مُقابل 74.1 مليون دينار للعام

 2005 �أي بزيادةٍ قدرها 20.6 مليون دينار ون�سبتها 28%، ليُحافظ بذلك على مُعدّل مُرتفع للعائد على متو�سط الموجودات

 ROAA الذي بلغ 2.6% في عام 2006 وهو نف�س مُعدّل العائد للعام ال�سابق، كما حقق البنك خلال عام 2006 مُعدّل عائد

    مُرتفع على مُتو�سط حقوق الملُكية ROAE بلغ %15.4.

تحليل الميزانية العامة

 بلغ مجموع موجودات البنك 4.1 مليار دينار في نهاية عام 2006، �أي بزيادةٍ مقدارها 899.9 مليون دينار ون�سبتها %28

 عن نهاية عام 2005.

الربـح قبل ال�ضريبة

مجموع الموجودات
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 وفيما يلي تحليل لأهم التطورات التي ح�صلت في جانبي الميزانية:

الت�سهيلات الائتمانية

 بلغ �صافي الت�سهيلات الائتمانية  1589.5 مليون دينار في نهاية عام 2006، وبزيادةٍ مقدارها 326.9 مليون دينار، ون�سبتها

 26% عما كانت عليه في نهاية عام 2005، وفي �ضوء ذلك فقد بلغت ح�صة البنك في �سوق الائتمان الم�صرفي الأردنّي حوالي

 14% في نهاية عام 2006.

 وتدلُ هذه الزيادة الكبيرة في ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية على نجاح ا�ستراتيجية البنك في هذا المجال وعلى مدى مُ�ساهمته

  في دعم وتفعيل الن�شاط الاقت�صادي الوطني من جهة ومُ�ساندة عُملائه من �شركات و�أفراد من جهةٍ �أخرى.

 ونتيجة �سلامة �إجراءات منح الائتمان وكفاءة �أ�ساليب التح�صيل التي يُطبقها البنك، فقد تح�سّنت ن�سبة الديون غير العاملة

 لتبلغ 2.97% في نهاية عام 2006 مُقابل 3.26% في نهاية عام 2005.

ودائع العُملاء

 بلغ �إجمالي ودائع العُملاء 2832.7 مليون دينارفي نهاية عام 2006 مُقابل 2370.5 مليون دينار في عام 2005 �أي بزيادةٍ

 قدرها 462.2 مليون دينار ون�سبتها 20%، وقد جاءَت تلك الزيادةُ في ر�صيد ودائع البنك نتيجة زيادة ثقة العُملاء به وقُدرة

ح�سابات لأ�صحاب  البنك  يُقدمها  التي  والعينية  المالية  الحوافز  �إلى  بالإ�ضافة  دية،  وُجم جيدة  علاقات  بناء  على   الموظفين 

 التوفير على وجه الخ�صو�ص. وفي �ضوء ذلك فقد بلغت ح�صة البنك من �سوق الودائع الم�صرفية المحلية حوالي 16.3% في

  نهاية عام 2006 .

الت�سهيلات الائتمانية “بال�صافي”

ودائع العملاء
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حقوق الملُكية

 بلغ مجموع حقوق مُ�ساهمي البنك 808.3 مليون دينار في نهاية عام 2006 مُقابل 373.8 مليون دينار في نهاية عام 2005

 �أي بزيادةٍ مقدارها 434.5 مليون دينار ون�سبتها 116%. وعند �إ�ضافة حقوق الأقلية �إلى حقوق مُ�ساهمي البنك ف�إن مجموع

 حقوق الملُكية ي�صل �إلى 834.9 مليون دينار في نهاية عام 2006 مُقابل 395 مليون دينار في نهاية العام ال�سابق، �أي بزيادةٍ

قدرها 439.9 مليون دينار ون�سبتها %111.

حقوق الملكية
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ن�شاطات البنك و�أعماله خلال عام 2006

تلف مجالات  كان عام 2006 محطةَ �إنجازٍ جديدة مُتميزة في م�سيرة البنك، وقد تمثل ذلك في ا�ستمّرار التقدم المتُوازن في مُخ

 �أعماله ون�شاطاته، وتح�سّين جودة خدماته ومُنتجاته، وتو�سيع قاعدة عُملائه، وتعزيز الا�ستثمار المدرو�س في تطبيق التقنيات

 الم�صرفية المتُقدمة، حيث حقق البنك نتائج مُتميّزة مكنتهُ من المحُافظة بكفاءة عالية على �أدائه الفعّال، والمحُافظة على مركزه

المرموق بين م�ؤ�س�سات الجهاز الم�صرفي الأردنّي، كما دعّمت و�أكدت مكانته المالية بين الم�ؤ�س�سات المالية والم�صرفية العربية والدولية.

المُ�ستقبلية، التحديات  لمواجهة  موظفيه  قُدرات  وت�أهيل  تطوير   2006 عام  خلال  البنك  ا�ستطاع  فقد  ذلك،  �إلى   بالإ�ضافةِ 

 والمُ�ساهمة بنجاح في الفعاليات والأن�شطة الاجتماعية والثقافية لتعزيز علاقاته مع العُملاء، وتنفيذ تعليمات الجهات الرقابية،

والالتزام ب�أف�ضل الممُار�سات المحُا�سبية العالمية، وتبني معايير الإف�صاح وال�شفافية.

 الخدمات الم�صرفية للأفـراد

ركزت فقد  المجال،  هذا  في  الرائد  البنك  باعتباره  للأفراد،  الم�صرفية  الخدمات  قطاع  في  البنك  وقُدرات  لقوة   تعزيزاً 

 ا�ستراتيجيته خلال عام 2006 على توفير وتطوير مجموعة وا�سعة من الخدمات والمنُتجات المتُكاملة ذات القيمة المُ�ضافة التي

ممت خ�صي�صاً لخدمة �شرائح  تتلاءم مع الاحتياجات المتُنوعة والمتُزايدة لعُملاء هذا القطاع، وهذه الخدمات والمنُتجات �صُ

تلف مراحل حياتهم وفي �أماكن تواجدهم، ويتم تقديم هذه الخدمات والمنُتجات مُبا�شرةً عبر �شبكة  وا�سعة من العُملاء في مُخ

الفروع الكبيرة �أو بطريقة غير مُبا�شرة عبر القنوات الم�صرفية الإلكترونية.

 لقد تمكن البنك خلال عام 2006 من ت�سجيل �أداء قوي على �صعيد الخدمات الم�صرفية للأفراد، وعزز ح�صته من هذا ال�سوق،

 وذلك بف�ضل تعميق علاقاته مع عُملائه وزيادة الاهتمام بهم، والارتقاء بخدماته ومُنتجاته نوعاً وكماً لتحقيق �أكبر مُ�ستوى من

 ال�شمولية التي تُلبي وتُغطي الاحتياجات الفعلية لمخُتلف ال�شرائح. فخلال عام 2006 تم تطوير العديد من الخدمات والمنُتجات

التوفير المنُتجات والخدمات وح�سابات  لتلك  الت�سويقية  ال�سوق، كما �سجلت الحملات  تارة من  ا�ستقطاب �شرائح مُخ  بهدف 

 نجاحاً كبيراً، بالإ�ضافة �إلى ذلك تم �إحداث تح�سينات نوعية في مُ�ستوى خدمة العُملاء نالت تقديرهم ور�ضاهم، ولدى البنك

 خطط مُ�ستقبلية طموحة لتو�سيع خدماته وطرح المزيد من المنُتجات والبرامج التي تُلبي تطلعات عُملاء التجزئة ب�صورةٍ �أف�ضل

َ تميُزاً على هذا ال�صعيد.   وب�أ�سلوبٍ �أكثُر مهنية لت�سجيل �أداءٍ �أكثْر

 وتج�سيداً لر�ؤية القيادة الها�شمية في بناء �شراكة ا�ستراتيجية فاعلة بين القطاعين العام والخا�ص، فقد بادر البنك خلال عام

 2006 �إلى تقديم الت�سهيلات الائتمانية اللازمة لتمويل المواطنين الم�ؤهلين للا�ستفادة من م�شاريع الم�ؤ�س�سة العامة للإ�سكان

 والتطوير الح�ضري، وت�أتي هذه المبُادرة في �إطار الدور الرائد للبنك في مُ�ساعدة ذوي الدخل المتو�سط والمحدود للح�صول على

م�سكن مُنا�سب بقرو�ض ميُ�سرة تتنا�سب ودخولهم.

 وا�ستمّراراً لتعزيز هوية البنك ور�ؤيته الا�ستراتيجية، وتوفير المزيد من الراحة لعُملائه للتعامل في بيئة م�صرفية ع�صرية، فقد

 بد�أ البنك خلال عام 2006 بتنفيذ خطة تحديث وتح�سين �شاملة ل�شبكة فروعه وفق ت�صميم ع�صريّ لأبنية الفروع وديكوراتها

 الداخلية، و�ست�ستمر خطط التحديث والتح�سين لت�شمل �شبكة الفروع ب�أكملها. ومن الجدير ذكره في هذا الإطار �أن للبنك �أكبر

ح�ضور م�صرفي في الأردن وذلك من خلال �شبكة فروعه البالغة 96 فرعاً موزعة على كافة مناطق المملكة.
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 وفي �ضوء ما يتميز به البنك من �سجل حافل بالنجاح في مجال الخدمات الم�صرفية الإلكترونية، فقد وا�صل البنك خلال عام

 2006 ريادته لل�سوق الم�صرفية المحلية �سواء �أكان ذلك من خلال �أجهزة ال�صراف الآلي والقنوات الإلكترونية �أو من خلال

البطاقات الإلكترونية، و�ضمن هذا الإطار فقد تم:

م�شروع من  الأولى  المرحلة  تطبيق  ا�ستكمال  تم  �إجراء تطوير نوعي على عمل �أجهزة ال�صراف الآلي حيث   •
 ال�صراف الآلي ATM Switch Phase 1 والتي ا�شتملت على نقل نظام �إدارة �أجهزة ال�صراف الآلي من النظام المركزي

�أن �شبكة �إلى تطبيق نظام مراقبة مركزي لأجهزة ال�صراف الآلي، ويُذكر في هذا المجال  بالإ�ضافة   Switch  �إلى نظام 

 البنك من �أجهزة ال�صراف الآلي ت�شتمل على 150 جهازاً، وهي ال�شبكة الأكبر في الأردن، �إذ بلغت ح�صة البنك من العدد

 الإجمالي لأجهزة ال�صراف الآلي في الأردن 23%، وقد بلغت ن�سبة التعاملات النقدية من خلال �أجهزة ال�صراف الآلي

 حوالي 82% من �إجمالي التعاملات النقدية المنُفذة في البنك خلال عام 2006 مُقابل 79% في عام 2005. و�ضمن هذا

 الإطار �أي�ضاً ف�إن البنك �سيقوم خلال عام 2007 بتعزيز �شبكة �أجهزة ال�صراف الآلي في المملكة وذلك من خلال تركيب

ع�شرة �أجهزة جديدة.

• الا�ستمرار في تطوير قنوات التوزيع الإلكترونية وذلك ل�ضمان ا�ستمّرار تقديم �أف�ضل الخدمات الم�صرفية الآلية،
تلف ال�شرائح والقطاعات بال�سرعة والراحة التامة. و�ضمن هذا ال�سياق   ولتوثيق العلاقة مع العُملاء وتلبية احتياجات مُخ

عبر المنُفذة  الم�صرفية  الخدمات  عدد  زيادة  في  تمثل   2006 عام  خلال  كبيراً  �إقبالًا  الآلية  الم�صرفية  الخدمات   �شهدت 

 الإنترنت والبنك الفوري Call Center والبنك الناطق Phone Bank وزيادة عدد الر�سائل الق�صيرة SMS بالإ�ضافة

يوفر البنك  ف�إن  ذلك  �إلى جانب   www.hbtf.com الإنترنت  �شبكة  على  البنك  موقع  على  الدخول  عمليات  زيادة   �إلى 

 العديد من القنوات الإلكترونية والتي من �أهمها خدمة الـ Iskan on Line التي يُقدمها من خلال �شبكة الإنترنت ومن

.Kiosks خلال �أجهزة الأك�شاك الم�صرفية 

• المحُافظة على مركز ال�صدارة في مجال البطاقات الائتمانية حيث حافظ البنك على موقعه الريادي بين البنوك
 العاملة بالمملكة. وعلى الرغم من المنُاف�سة الكبيرة، فقد تميز �أداء البنك في ن�شاط البطاقات الائتمانية حيث زاد حجم 

 �إ�صدار البنك من بطاقات الفيزا VISA لي�صل �إلى حوالي 52 �ألف بطاقة في نهاية عام 2006. كما �شهد �إ�صدار بطاقات

 الفيزا �إلكترون تو�سعاً ملحوظاً لي�صل عددها في نهاية عام 2006 �إلى حوالي 960 �ألف بطاقة، وبذلك فقد زادت ح�صة

 البنك من كافة �أنواع بطاقات الفيزا في الأردن لت�صل �إلى 48%. ويُذكر هنا �أن البنك قام خلال عام 2006 ب�إ�صدار �أول

 بطاقة ما�ستركارد من نوع Chip Card في الأردن، وتمتاز هذه البطاقة بدرجة عالية من الأمان للعميل وللبنك على حدٍ

2007 تحويل كافة بطاقات الفيزا الائتمانية �إلى بطاقات ذكية، كذلك فقد طبـق البنك خلال  �سواء، و�سيتم خلال عام 

كن مُ�ستخدمي هذه البطاقات من  عام 2006 نظام حوافـز ا�ستخدام بطاقات الفيزا الائتمانيـة Bonus Points الذي يُم

الح�صول على الجوائز القيمة التي يُقدمها البنك في هذا المجال.
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 الخدمات الم�صرفية للم�ؤ�س�سات

 قام البنك بدورٍ مُتميزٍ في دفع عجلة التنمية في المملكة وذلك من خلال تقديم التمويل اللازم للم�شاريع الاقت�صادية المخُتلفة،

 كما وفر البنك دعماً تمويلياً للم�شاريع الإقليمية، وموّل الحركة التجارية بين الأردن والدول الأخرى، و�ساهم ب�شكل فاعل في

 توفير التمويل اللازم للنه�ضة العمرانية ال�شاملة التي �شهدتها وما زالت ت�شهدها المملكة.

 وبف�ضل الت�سويق المرُكّز والعناية الفائقة بالاحتياجات الجوهرية لعُملاء البنك من ال�شركات والم�ؤ�س�سات، فقد زاد عدد ه�ؤلاء

 العُملاء، وتمكن البنك من تو�سيع ن�شاطه الإقرا�ضي بما يتفق وال�سيا�سة الائتمانية التي يُطبقها البنك، مما كان له �أثر وا�ضح

على زيادة ربحية البنك وح�صته من ال�سوق الم�صرفي المحلي، بالإ�ضافة �إلى تنويع مخاطره.

كن تلخي�ص �أهم المنُجزات التي تم تحقيقها في هذا المجال بما يلي: ويُم

 • فعلى �صعيد التمويل المبُا�شر: ا�ستمر البنك خلال العام بتقديم الت�سهيلات الائتمانية  لعددٍ من ال�شركات والم�ؤ�س�سات

الكبيرة مثل �شركة م�صفاة البترول الأردنية، و�شركة كينغز �أكاديمي.

 • وعلى �صعيد القرو�ض المُ�شتركة: وفي �إطار دعم مُبادرات تنمية الاقت�صاد الوطني وتنويعه، فقد عزز البنك من دوره

 الفاعل في �إدارة وقيادة قرو�ض التجمعات البنكية، حيث بلغ �إجمالي حجم القرو�ض والت�سهيلات الم�شتركة التي �أدارها البنك

خلال عام 2006 حوالي 54 مليون دينار، وبلغت ح�صته منها %38.

 • �أمّا على �صعيد تمويل عمليات التجارة الخارجية: وانطلاقاً من حر�ص البنك على تطوير وتنمية الن�شاط التجاري

 الخارجي للمملكة وتعزيز م�سيرة التكامل الاقت�صادي العربيّ، وت�شجيع التبادل التجاري بين الأردن والدول العربية ال�شقيقة

 لما لذلك من �أثر �إيجابي في العملية التنموية، فقد ا�ستمّر البنك خلال عام 2006 في تمويل عدد من الاتفاقيات والبرامج التي

و�أ�سعار تنافُ�سية. ومن هذه البرامج: برنامج ال�شركة الأردنيّة مُي�سّرة   تعنى بتمويل المُ�ستوردات وال�صادرات، وذلك ب�شروط 

ظبي، العربية/�أبو  التجارة  تمويل  وبرنامج  للتنمية/جدة،  الإ�سلامي  البنك  مع  المعقود  الائتمان  وخط  القرو�ض،   ل�ضمان 

�إلى يهدف   وبرنامج الم�ؤ�س�سة العربية ل�ضمان الا�ستثمار/الكويت، بالإ�ضافة �إلى برنامج التمويل ال�صناعي “ �إجادة “ الذي 

دعم الم�شاريع ال�صناعية ال�صغيرة والمتو�سطة الحجم.

تمويل الم�شاريع والا�ست�شارات المالية

 توا�صلت ن�شاطـات البنك خـلال عام 2006 في مجال خدمات التمويل

Corporate Finance، حيث �ساهم في للم�شاريـع    والا�ست�شارات 

الن�شاطات الا�ستثمارية وتقديم التحتية ودعم  البُنية   تمويل م�شاريع 

الا�ست�شارات المالية لعدد من ال�شركات والم�ؤ�س�سات والم�شاريع.

 و�ضمن هذا الإطار، وفي قطاع الطاقة فما زال البنك يقوم بدور المنُظم

 الرئي�سي لم�شروع التو�سع في خط �أنبوب نقل الغاز الطبيعي لي�صل �إلى

دولار مليون   215 �إلى  ي�صل  قد  بتمويل  ال�سورية  والحدود   الم�صانع 

 �أمريكي، منها 23 مليون دولار �أمريكي قر�ضاً تج�سيرياً، �أما في مجال

 التمويل المتُخ�ص�ص فقد قام البنك خلال عام 2006 بتمويل �شراء

عملية �إجراءات  بكافة  والقيام  الخا�صة  ال�شركات  لإحدى   طائرات 

هيكلة هذا التمويل.

2006 تم تعيين البنك مُ�ست�شاراً مالياً مع مُ�ست�شارين  وخلال العام 

 دوليين لأحد الائتلافات الأوروبية الم�ؤهلة للتقدم بعطاء جر مياه الدي�سي

 �إلى عمان بكُلفة مُقدر لها �أن ت�صل �إلى مليار دولار �أمريكي، حيث يقوم

 البنك بهيكلة الم�شروع وتقديم الا�ست�شارات المالية له وترويجه للبنوك

المحلية والإقليمية كخطوة �أولى لتدبير التمويل حال فوز الائتلاف.
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 وعلى �صعيد المُ�ساهمة في ا�ستقطاب الا�ستثمارات المحلية والخارجية، قام البنك خلال العام ب�إدارة �إ�صدار مليون �سهم ل�شركة

قبل الاكتتابات من  قيمة  وو�صلت  دينار،  مليون  بلغت  �إجمالية  ا�سمية  بقيمة  المحدودة  المُ�ساهمة  العقارية  للم�شاريع   الق�صور 

المُ�ستثمرين �إلى حوالي 29 مليون دينار.

 ويُذكر هنا �أن البنك يقوم بتقديم حلولٍ مُبتكرة و�شاملة من خلال خدمات الا�ست�شارات المالية والم�صرفية، ومن الخدمات التي

    يتم تقديمها خدمات هيكلة وتنفيذ �صفقات الا�ستثمار في ال�شركات المُ�ساهمة الخا�صة تحديداً، والا�ستثمار في م�شاريع البُنية

 التحتية وفق �صيغ BOOT وBOT، وتقديم الخدمات والا�ست�شارات المالية والا�ستثمارية CF Services، والتي من �أهمها �إدارة

 عمليات الاندماج والتملك، و�إ�صدار ال�سندات، وخدمات تقييم الأعمال Business Valuation، ودرا�سة هيكل ر�أ�س المال

Capital Structure بالإ�ضافة �إلى درا�سات الجدوى.

 

الخزينة والا�ستثمار

 تتوّىل �إدارة الخزينة والا�ستثمار م�سئولية �إدارة الا�ستثمارات المالية في ال�سوقين النقدي والر�أ�سمالي، محلياً و�إقليمياً ودولياً،

 وتقدم للعملاء خدمات التعامل بالعملات الأجنبية والمُ�شتقات والا�ست�شارات المالية و�إدارة المحافظ الا�ستثمارية وت�أ�سي�س و�إدارة

�صناديق الا�ستثمار المُ�شترك، و�أمانة الا�ستثمار.

الد�ؤوبة في �إدارة هيكل موجودات ومطلوبات البنك والحركة  الن�شط في  �إدارة الخزينة والا�ستثمار من خلال دورها   وت�سعى 

�إلى تحقيق المالية،  والأ�سواق  الأجنبية  العملات  تبادل  النطاق في مجال  الوا�سع  التعامل  والدولي من خلال  المحلي   ال�سوقين 

مجال في  البنك  قُدرات  تعزيز  على  علاوةً  المخاطر،  من  مُ�ستوى  �أدنى  �ضمن  البنك  ا�ستثمارات  على  الممُكنة  العوائد   �أعلى 

المبُتكرة والمنُتجات الا�ستثمارية  وت�سويق مجموعة الخدمات  المتُخ�ص�صة،  المهنية  الو�ساطة بُم�ستوى رفيع من   تقديم خدمات 

   للمُ�ستثمرين من الم�ؤ�س�سات والأفراد.

الخدمات مُقدمي  طليعة  وفي  لعُملائه  الأول  الاختيار  ليُ�صبح  المُ�ستقبلية  وطموحاته  البنك  بتطلعات  يتعلق   وفيما 

�إدارة وحدة  ت�أ�سي�س  على  البنك  يعمل  �سوف   Private  Banking العُملاء  لكبار  والممُيزة  ال�شاملة   الا�ستثمارية 

 الثروات Wealth Management وذلك بهدف مُ�ساعدة هذه ال�شريحة الهامة من العُملاء على �إدارة ثرواتها وحمايتها

 والمحُافظة عليها، كما يُتوقع �أن يبد�أ البنك خلال العام القادم بتقديم خدمات العقود المُ�ستقبلية وعقود الخيارات والمُ�شتقات

       المالية بالعملات الأجنبية لتعزيز دوره القيادي والمنُاف�س بين البنوك المحلية في هذا المجال.

مُتابعة تنفيذ و�إدارة المخاطر، و�سيعمل على  2006 تطبيق المرحلة الأولى لنظام الخزينة  �أتم البنك بنجاح خلال عام   لقد 

 برنامج طموح ومُتكامل لتطوير القاعدة التقنية لإدارة الخزينة والا�ستثمار بهدف توفير الدعم اللازم للتو�سع المُ�ستقبلي في

 �أن�شطة البنك في هذا المجال، وذلك من خلال توفير �أنظمة �إلكترونية مُتطورة ومُتخ�ص�صة لإدارة وتحليل ومُتابعة المحافظ

الا�ستثمارية والخدمات الا�ستثمارية الأخرى.

21



الأنظمة وتكنولوجيا المعلومات

 وا�صل البنك خلال عام 2006 تعزيز ريادته التكنولوجية لل�سوق الم�صرفي المحلي من خلال تنفيذ الخطط والا�ستراتيجيات

وتوفير انتاجيتها  وتح�سين  و�إداراته  البنك  قطاعات  كافة  مُ�ساندة  بهدف  المتطورة،  الم�صرفية  التقنيات  با�ستخدام   المتُعلقة 

 قاعدة تقنية قوية وموثوقة ت�ضمن �أداءً فعالًا على مدار ال�ساعة، وذلك كله في �إطار حر�ص البنك على توفير �أف�ضل الخدمات

 والمنُتجات لعُملائه وبما يُلبي مُتطلباتهم وتطلعاتهم المتُجددة.

 ولتقديم حلولٍ مُبتكرةٍ للإت�صالات الهاتفية عبر �شبكة البنك الداخلية تمتاز بالكفاءة والجودة العالية، فقد تم الانتهاء من

 تطبيق المرحلتين الأولى والثانية لم�شروع الـ IP Telephony، و�سي�ساعد هذا الم�شروع على �ضبط التكاليف من خلال ربط

 فروع البنك وقطاعاته و�إداراته المخُتلفة داخل وخارج المملكة مع بع�ضها بحيث يكون الات�صال بين هذه الفروع والقطاعات

 والإدارات بدون �أية تكلفة، وبذلك يُ�صبح الات�صال مع �أي هاتف عادي في �أي مكان في العالم بتكلفة قليلة تُعادل تكلفة الات�صال

المحلي في بع�ض الأحيان.

لأنظمة الرديف  الموقع  تد�شين  تّم  فقد  للعملاء،  الخدمات  تقديم  ا�ستمرارية  على  للمحافظة  الدائم  البنك  �سعي  �إطار   وفي 

حيث من  العالمية  والمعايير  التقنيات  �أف�ضل  با�ستخدام  الموقع  هذا  ت�أ�سي�س  وتّم   ،Disaster  Recovery  Site  المعلومات 

 منظومة الات�صالات المتُطورة التي تعتمد على تقنيات Microwave ذات ال�سرعات العالية ومنظومة الأمن والحماية وكذلك

نُظم المعلومات والتطبيقات.

ن�شاط ن  �أ بالذكر  الجدير   ومن 

مع يتجاوب  المجال  هذا  في   البنك 

ردنّي الأ المركزي  البنك   مُتطلبات 

الأعمال ا�ستمّرارية  بخطط   المتُعلقة 

،Business Continuity Planning 

لا الدولية  الأمنية  المعايير  مع   وكذلك 

ومعيــار  ISO-17799 معيـــــار     �سيما 

 Basel2  حيث يُلزم المعيار الأخير البنوك

ا�ستمرار ت�ضمن  التي  الإجراءات   بتطبيق 

 الخدمات وعدم تعطّلها في حالات الكوارث

والأزمات.

 وفيما يلي �أهم الم�شاريع الا�ستراتيجية التي

 تمت خلال عام 2006 في مجال الأنظمة

وتكنولوجيا المعلومات:

.New Branch Automation 1- التطبيق التجريبي لم�شروع تحديث �أتمتة الفروع

.ATM Switch Phase1 2- ا�ستكمال تطبيق المرحلة الأولى من م�شروع ال�صراف الآلي

3- اطلاق خدمة بنك الأعمال الإلكتروني e-Business Banking ، وهي قناة خدمة جديدة لقطاع ال�شركات.

.Business Intelligence وتطبيق م�شروع Data Warehouse 4- تطبيق المرحلة الثانية من م�شروع م�ستودع البيانات 

  5- تطبيق نظام مُراقبة مركزية لكافة �أجهزة الخوادم Servers في البنك، وذلك با�ستخدام تقنية  BMC-Patrol من

           .Enterprise Monitoring System خلال م�شروع المرُاقبة المركزية للأنظمة     

.Visa Prepaid Cards ً6- تطبيق م�شروع بطاقات الفيزا المدفوعة مُ�سبقا
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قطاع الموارد الب�شرية

• �سيا�سات التعيين والترفيع
 �إيماناً من البنك ب�أن العن�صر الب�شري يُعدُّ �أحد �أهم العنا�صر الأ�سا�سية التي يقوم عليها نمو وتطور �أعماله، فقد انعك�س اهتمام

الب�شرية خلال عام الموارد  وتركزت جهود قطاع  الا�ستراتيجية،  �أهم محاور خطته  �أحد  لُي�صبح  العن�صر  بهذا  البنك   �إدارة 

الكفاءات من  عدد  ا�ستقطاب  في  البنك  ونجح  وخارجياً،  داخلياً  وتدريبهم  الموظفين  ومهارات  قُدرات  تطوير  على   2006 

 المتُميزة، وهو ما انعك�س �إيجابياً على تح�سين الأداء والإنتاجية والربحية. كما تم خلال العام تطوير نظام الحوافز في البنك

 وربطه بنظام التقييم والت�صنيف الالزامي Forced Ranking الذي ي�ستند على تحقيق المُ�ستهدفات الرقمية وغير الرقمية

لكافة مواقع العمل في البنك.

البنك الوظيفي في  بالمُ�ســـتوى  �أدائه والنهو�ض  المتُوا�صل في  المُ�ستمرين للارتقاء  التطوير والتحديث  البنك نحو   و�ضمن �سعي 

لتنفيذ مُتخ�ص�صة  �شركة  تكلـــيف   2006 عام  خلال  تم  فقد  للم�ؤ�س�سة،  العامة  الا�ستراتيجية  الأهداف  يُحقق   وبما 

 م�شــروع “ تحديث وتطوير �أنظمة و�سيا�سات الموارد الب�شرية “ بالكامل وفق �أف�ضل الممُار�سات العالمية في هذا المجال. ويهدف

التوظيف نظام  وتطويـر  والمزايـا،  للرواتب  نظام  �إلى تقييم وت�صميم الوظائف والتطويـر الوظيفي، و�إعداد   هذا الم�شروع 

وتطوير  ،HRIT التكنولوجية  الب�شرية  الموارد  �أنظمة  تطوير  ودرا�سة   ،Selection  &  Recruitment  والاختيار 

،Change  Management التغيير  لإدارة  وقيم  ر�ؤى  وت�صميم   ،Performance  Management الأداء   �إدارة 

وت�سويق الثقافة الم�ؤ�س�سية الجديدة.

• التدريب والتطوير
القيام من  كنهم  يُم بما  مهاراتهم  تنمية  و  موظفيه  قدرات  لتطوير  �ضروري  مطلب  التدريب  في  الا�ستثمار  ب�أنَّ  البنك   ي�ؤمن 

للعُملاء، مُ�ستوى ونوعية الخدمات المقدمة  �إيجاباً على  الأمر الذي ينعك�س  التقنية والاحتراف،   ب�أعمالهم بدرجة عالية من 

 وبالتالي يُ�ساهم في تعزيز الو�ضع التناف�سي للبنك في القطاع الم�صرفي. لذلك فقد ركز البنك ب�شكل وا�ضح على تنمية وتطوير

عُمقاً �أ�ضاف  الذي  الأمر  البنك،  وفروع  و�إدارات  قطاعات  كافة  وفي  الإدارية  مُ�ستوياتهم  بُمختلف  الب�شرية  كوادره   قُدرات 

 ا�ستراتيجياً جديداً �إلى موارد البنك وطاقاته الب�شرية.

 لقد تركزت المبُادرات الا�ستراتيجية للتدريب خلال عام 2006 على توفير مجموعة �شاملة ومُتنوعة من برامج التطوير والتدريب داخل

 المملكة وخارجها، وغطت هذه البرامج عدداً كبيراً من المجالات مثل: الائتمان والخزينة والا�ستثمار والحاكمية الم�ؤ�س�سية ومخاطر الائتمان

 ومُكافحة غ�سيل الأموال، وقد ا�ستمر البنك خلال العام - بالتعاون مع �إحدى الم�ؤ�س�سات المتُميزة - بتنفيذ برنامج التطوير الإداري ال�شامل

الذي يهدف �إلى تطوير كفاءات مُديري الفروع الحاليين و�إعداد مجموعة من موظفي ال�صف الثاني في الفروع لوظيفة مُدير فرع.

العدد الم�ؤهل العلمي

28 �أقل من توجيهي

148 توجيهي

452 دبلوم متو�سط

1137 بكالوري�س

3 دبلوم بعد البكالوري�س

72 ماج�ستير

4 دكتوراة

1844 المجموع

عدد موظفي البنك في الأردن والخارج في نهاية عام 2006
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�أعداد الم�شاركين البيان

1863 برامج التدريب التي عقدت في المركز التدريبي للبنك

404 برامج التدريب التي عقدت بالتعاون مع معاهد التدريب المحلية المتخ�ص�صة

123 الدورات التدريبية التي عقدت في الدول العربية والأجنبية

704 الندوات الداخلية

86 الالتحاق بدرا�سة ال�شهادات الأكاديمية

64 الالتحاق بدرا�سة ال�شهادات المهنية

3244 المجموع

الن�شاط التدريبي لموظفي البنك خلال عام 2006

�إيفاد عدد من الموظفين لنيل �شهادات  2006  �أمّا في مجال تطوير الم�ؤهلات العلمية والمهنية للموظفين، فقد تم خلال عام 

تلف التخ�ص�صات المالية والم�صرفية. �أكاديمية ومهنية في مُخ

 هذا وقد بلغ �إجمالي عدد الفُر�ص التدريبية التي وفرها البنك خلال عام 2006 ما مجموعه 2390 فُر�صة تدريبية، بالإ�ضافة

704 موظفاً، كما وفر البنك خلال العام فر�صة  �إلى عقد ندوات داخلية مُتخ�ص�صة في مجال العمل الم�صرفي �شارك فيها 

      الالتحاق لنيل ال�شهادات الأكاديمية   لـ 86 موظفاً والح�صول على ال�شهادات المهنية لـ 64 موظفاً.
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الم�س�ؤولية الاجتماعيـة

�أردنية كم�ؤ�س�سة  المجُتمع  في  الذهنية  و�صورته  ومكانته  ا�سمه  تر�سيخ  بهدف  الاجتماعية  لم��سؤوليته  البنك  ار�سة  ُمم �إطار   في 

تلف الفعاليات والقطاعات الأهلية والتعليمية والثقافية والريا�ضية والفنية تمعية ولها دور رائد في دعم مُخ  تحمل ر�سالة ُجم

الجمعيات من  للعديد  والعيني  المالي  الدعم  توفير  خلال  من  المجال   هذا  في  يز  ُمم دور  له  كان  فقد  والخيرية،   والتطوعية 

 والهيئات الخيرية والتطوعية في المملكة، علاوةً على مُ�شاركته في دعم البرامج الوطنية التي تخدم الم�صلحة الوطنية العامة،

كما قام البنك برعاية ودعم �إقامة الم�ؤتمرات والندوات الاقت�صادية والم�صرفية.

مُنتديات فكرية �شارك في دعم ورعاية عدة  الفعاليات حيث  لمخُتلف  البنك  التي قدمها  الدعم  �أ�شكال  وتعددت  تنوّعت   وقد 

 وعلمية وثقافية، و�ساهم في مُكاف�أة الطلبة المتفوقين والمبُدعين في الجامعات الر�سمية، �إ�ضافة �إلى دعم الجمعيات التطوّعية

افظات المملكة. الخيرية الإن�سانية والقطاعات ال�شبابية والفعاليات والأن�شطة الريا�ضية والفنية في كافة ُحم

قُرى  الها�شمي،  الأردنّي  ال�صندوق  لل�سرطان،  الُح�سين  البنك في دعمها: مركز  �ساهم  التي  والفعاليات  �أبرز الجهات   ومن 

ردنيّة، جمعية الملكة رانيا للمُتقاعدين
ُ
 الأطفال SOS، تكية �أم علي، موائد الرحمن في �شهر رم�ضان، جمعية حماية البيئة الأ

مع وطبيعة  فن  مُلتقى  الأردنيّة،  الأغنية  مهرجان  للمو�سيقى،  الوطني  المعهد  والبُكم،  م  لل�صُ علي  الأمير  نادي   الع�سكريين، 

 الإعلام، م�ؤ�س�سة نهر الأردن، نادي العون الإن�ساني، لجنة الإعداد ليوم المرور العالمي، �أ�سبوع المرور العربيّ، المركز الأردنّي

 للإعلام، مركز حماية وحُرية ال�صحفيين، والبرنامج الوطني للتوعية والتطوير. وقد بلغت قيمة التبرعات التي قدمها البنك

 خلال عام 2006 ما مجموعه 285.5 �ألف دينار.

 كما �ساهم موظفو البنك في بع�ض �أن�شطة خدمات المجُتمع المحلي من خلال التبرع بالدم وزيارة المر�ضى والمُ�شاركة في ت�أمين

 احتياجات دور الأيتام والمُ�سنين، �إلى جانب الكثير من الأن�شطة والم�شاريع الاجتماعية التي ت�ؤكد رغبة �إدارة البنك وموظفيه

 بتحمّل م��سؤولياتهم تجاه المجُتمع المحلي لبناء وتعزيز ج�سور الثقة مع هذا المجُتمع، وبما يُ�سهم بدعم اقت�صادنا الوطني وتطوير

وازدهار بلدنا العزيز.
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الأ�سا�س المتين يدوم



الخطة المُ�ستقبلية لعام 2007

 في �ضوء النتائج المتميزة التي حققها، ف�إن البنك �سيوا�صل �سعيه الد�ؤوب لريادة ال�صناعة الم�صرفية المحلية، مُعتمداً في ذلك

 على محاور قوته الأربعة والمتُمثلة في: القاعدة الجيدة والمخُل�صة من العُملاء، وثقة ودعم �أع�ضاء مجل�س الإدارة والمُ�ساهمين،

   والجهود الحثيثة لفريق الإدارة المتُميز، ونُخبة الموظفين الأكفاء والمخُل�صين في عملهم.

 اعتمد البنك خطة ا�ستراتيجية متو�سطة المدى تُغطي الفترة 2007–2009، وتهدف هذه الخطة �إلى تعزيز موقع البنك على

ال�ساحة الم�صرفية الأردنيّة، وتركز على المحاور التالية:

�أولًا: تعزيز م�ؤ�شرات النمو والربحية

 تعظيم �أرباح البنك من خلال تحقيق نمو مُ�ستدام في الربح ، بما ي�ساهم في تح�سين مُعدّل العائد على حقوق

الملُكية وذلك من خلال:

1- تعظيم العوائد من خلال التوظيف الأمثل للموارد.

2- �ضبط النفقات وتحقيق وفورات الحجم على �صعيد كافة العمليات والأن�شطة.

3- تطبيق �سيا�سة ائتمانية ح�صيفة  ت�ساهم في تح�سين جودة المحفظة الائتمانية.

4- التو�سع في الخدمات المحدودة المخاطر والتي تُدرُ �إيرادات غير ناتجة عن الفوائد.

.Private Banking 5- تقديم الخدمات الم�صرفية الخا�صة  

 ثانياً: تنمية الح�صة ال�سوقية

تعظيم الح�صة ال�سوقية للبنك وذلك من خلال التركيز على:

1- ا�ستمرار و تعميق العلاقة مع العُملاء.

2- توفير مجموعة وا�سعة من الخدمات والمنُتجات الم�صرفية التي تلبي احتياجات كافة عُملاء البنك من الأفراد وال�شركات

 وتقديمها لهم من خلال �شبكة الفروع التقليدية وقنوات التوزيع الالكترونية المتُعددة. 

3- الا�ستمرار بتح�سين مُ�ستوى تقديم الخدمات والمنُتجات الم�صرفية.

 4- الت�سويق المرُكز والاهتمام بالإحتياجات الحالية للعُملاء، ومعرفة توقعاتهم المُ�ستقبلية.

.Syndicated Loans 5- زيادة ن�شاط البنك في �سوق قرو�ض التجمعات البنكية 
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ثالثاً: تر�سيخ ال�صورة الذهنية عن البنك

 ال�سعي لتر�سيخ �صورة ذهنية متميزة عن البنك لدى الجمهور وذلك من خلال:

1- الا�ستمّرار في تحديث وتح�سين المظهر العام لفروع البنك.

 2- تدعيم دور البنك في خدمة المجُتمع المحلي.

3- ا�ستمرار تواجد البنك الفاعل في مختلف الفعاليات الاقت�صادية والاجتماعية.

4- تطوير وتح�سين م�ستوى ونوعية الحملات الإعلانية والإعلامية التي ينفذها البنك.

 رابعاً: تطبيق المعايير العالمية

 �سي�ستمر البنك بالالتزام بتطبيق المعايير العالمية في كافة مجالات عمله وبما يُلبي مُتطلبات الجهات الرقابية

والا�شرافية، وفي هذا الإطار �سيعمل البنك على تحقيق ما يلي:

.Basel 2 1- تهيئة البنك لتطبيق المعايير الجديدة  لإتفاقية

.Corporate Governance 2- تطبيق المعايير الخا�صة بالحاكمية الم�ؤ�س�سية

3- الالتزام بُمكافحة عمليات غ�سيل الأموال وتمويل الإرهاب.

 4- الالتزام بلائحة اخلاقيات العمل الم�صرفي.

خام�ساً: تطبيق التكنولوجيا الم�صرفية الحديثة

 �سيوا�صل البنك تعزيز قُدراته التكنولوجية من خلال تطبيق التقنيات الم�صرفية الحديثة بما يتنا�سب ويتما�شى مع احتياجات

وال�صيرفة الم�صرفية  التقنية  مجال  في  الأردنّي  الم�صرفي  للقطاع  ريادته  ا�ستمرار  له  ي�ضمن  وبما  عُملائه،   ومُتطلبات 

  الالكترونية.

�ساد�ساً: في مجال التفرع المحلي والتو�سع الإقليمي

ا يُ�ساهم في تنمية كز البنك في الفترة المُقبلة على تو�سيع �شبكة فروعه، وتعزيز تواجده في الأ�سواق الإقليمية المجُدية، مَمّ  �ُريس

�أن�شطة البنك وتو�سيع نطاق عمله، و�صولًا �إلى تحقيق المُ�ستوى الأمثل من الربحية والكفاءة.
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البيـانـات المـاليـــة المـوحــــدة
31 كـانــون الاول / دي�ســـمبر 2006



الإقرار الأول

 يقر مجل�س ادارة بنك الا�سكان للتجارة والتمويل بعدم وجود �أية �أمور جوهرية قد ت�ؤثر على ا�ستمرارية البنك

 ب�أداء فعّال خلال ال�سنة المالية القادمة 2007

  الإقرار الثاني

 يقر مجل�س ادارة بنك الا�سكان للتجارة والتمويل بم��سؤوليته عن اعداد البيانات المالية وتوفر نظام رقابة فعال

في البنك

الإقرار الثالث

 يقر مجل�س ادارة بنك الا�سكان للتجارة والتمويل بم��سؤوليته عن �صحة واكتمال المعلومات والبيانات الواردة في

 التقرير ال�سنوي لعام  2006

�إقرارات مجل�س الإدارة

خالد الذهبي

المديرالمالي

�أحمدعبد الفتاح �أبو عبيد

الرئي�س التنفيذي

الدكتور مي�شيل مارتو 

رئي�س مجل�س الادارة
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الميزانية العامة الموحدة كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006  

2006اي�ضاحات الاول/دي�سمبر  كانون   312005 الاول/دي�سمبر  كانون   31
ديـــنارديـــنار

الموجــودات:

4857,117,033676,338,829نقد و�أر�صدة لدى بنوك مركزية

5553,329,133404,651,251�أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

644,929,0183,600,838ايداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

716,906,75216,855,313موجودات مالية للمتاجرة

81,589,545,4741,262,618,624ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة – �صافي

9557,558,357469,771,251موجودات مالية متوفرة للبيع

10328,578,723237,381,123موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق-�صافي 

1119,853,02119,717,842ا�ستثمارات في �شركات حليفة

1254,904,51643,105,931ممتلكات ومعدات – �صافي

131,740,183999,295موجودات غير ملمو�سة

1462,906,44653,938,436موجودات �أخرى

208,757,7827,274,235موجودات �ضريبية م�ؤجلة

4,096,126,4383,196,252,968مجموع الموجودات

المطلوبات وحقوق الملكية:

المطلوبات 

15145,004,37194,625,050ودائع بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

162,832,729,8752,370,459,052ودائع عملاء

17165,729,096198,269,684ت�أمينات نقدية

183,035,34629,498,596�أموال مقتر�ضة

1913,501,87513,239,509مخ�ص�صات متنوعة 

2038,616,80732,860,070مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

201,545,0008,154,348مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

2161,087,97054,113,555مطلوبات �أخرى

3,261,250,3402,801,219,864مجموع المطلوبات

حقوق الملكية:

حقوق م�ساهمي البنك

22250,000,000100,000,000ر�أ�س المال المكتتب به والمدفوع

-)19,424,857(24ا�سهم الخزينة

22349,377,56649,884,008علاوة �إ�صدار

2354,002,61941,844,376احتياطي قانوني

2333,222,06833,222,068احتياطي اختياري

2320,000,00012,502,237احتياطي مخاطر م�صرفية عامة

)1,454,704(25590,684فروقات ترجمة عملات �أجنبية

266,931,31721,879,602التغير المتراكم في القيمة العادلة - �صافي

27113,572,010115,885,407 و 28�أرباح مدورة 

808,271,407373,762,994مجموع حقوق م�ساهمي البنك

2926,604,69121,270,110حقوق الاقلية

834,876,098395,033,104مجموع حقوق الملكية

4,096,126,4383,196,252,968مجموع المطلوبات وحقوق الملكية

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 �إلى رقم 55 جزءاً من هذه البيانات المالية وتقر�أ معها.
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بيان الدخل الموحد لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

20062005اي�ضاحات
ديـــنارديـــنار

30215,988,312137,576,998الفوائد الدائنة      

)42,043,248()74,801,322(31الفوائد المدينة

141,186,99095,533,750    �صافي �إيرادات الفوائد

3219,556,08015,288,712�صافي �إيرادات العمولات

160,743,070110,822,462    �صافي �إيرادات الفوائد والعمولات

5,269,1494,781,737ارباح عملات �أجنبية

6,484,591)2,031,505(33)خ�سائر( �أرباح موجودات مالية للمتاجرة

3417,590,77119,664,488�أرباح بيع وعوائد موجودات مالية متوفرة للبيع

11135,179440,066ح�صة البنك من ارباح �شركات حليفة

3521,965,74631,413,690ايرادات اخرى

203,672,410173,607,034    �إجمالي الدخل

3633,932,32930,739,296نفقات الموظفين

127,739,0117,017,180 و 13ا�ستهلاكات و�إطفاءات

3725,937,70621,739,907م�صاريف �أخرى

83,935,2387,142,773مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة

192,055,5501,809,006مخ�ص�صات متنوعة �أخرى  

73,599,83468,448,162    �إجمالي الم�صروفات

130,072,576105,158,872    الربح قبل ال�ضرائب

2035,366,71031,107,094ينزل : �ضريبة الدخل                    

94,705,86674,051,778    الربح لل�سنة             

ويعود الى:

92,363,65771,789,280    م�ساهمي البنك

292,342,2092,262,498    حقوق الاقلية

94,705,86674,051,778

0.331  دينار0.391 دينار38الح�صة الا�سا�سية لل�سهم من ربح ال�سنة العائد الى م�ساهمي البنك

0.327 دينار0.388 دينار38الح�صة المخف�ضة لل�سهم من ربح ال�سنة العائد الى م�ساهمي البنك

     	                  	           

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 �إلى رقم 55 جزءاً من هذه البيانات المالية وتقر�أ معها.
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بيان التدفقات النقدية الموحد لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006         

20062005اي�ضاحات
ديـــنارديـــنار

التدفق النقدي من عمليات الت�شغيل:-

130,072,576105,158,872الربح قبل ال�ضرائب

تعديلات لبنود غير نقدية:-

7,739,0117,017,180ا�ستهلاكات و�إطفاءات

3,935,2387,142,773مخ�ص�ص تدني الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة

2,055,5501,809,006مخ�ص�صات اخرى

)440,066()135,179(ح�صة البنك من ارباح �شركات حليفة

)2,492,117()3,577,254(ت�أثير تغيرات ا�سعار ال�صرف على النقد وما في حكمه

1,594,6472,297,801م�صروف تعوي�ض نهاية الخدمة 

)1,918,857(1,737,709اخرى 
143,422,298118,574,592الربح قبل التغيرات في الموجودات والمطلوبات

27,215,038)41,328,180()الزيادة( النق�ص في الايداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية 

93,150-النق�ص في الأر�صدة مقيدة ال�سحب

)4,720,265()2,890,065()الزيادة( في موجودات مالية للمتاجرة

)388,141,041()330,959,386()الزيادة( في ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة

1,779,791)8,984,195()الزيادة( النق�ص في الموجودات الأخرى

-35,500,431الزيادة في ودائع بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية وت�ستحق خلال مدة تزيد عن 3 �شهور

462,270,823451,312,590الزيادة في ودائع العملاء

119,882,563)32,540,588()النق�ص( الزيادة في ت�أمينات نقدية

7,025,87617,250,162الزيادة في مطلوبات �أخرى

)1,641,008()1,780,365()النق�ص( في المخ�ص�صات المتنوعة 
229,736,649341,605,572�صافي التدفق النقدي من عمليات الت�شغيل قبل ال�ضرائب

)12,008,653()32,069,376(ال�ضرائب المدفوعة
197,667,273329,596,919�صافي التدفق النقدي من عمليات الت�شغيل

التدفق النقدي من عمليات الا�ستثمار:-

)300,810,730()165,409,743()�شراء( موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق 

74,258,000390,353,922بيع موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الإ�ستحقاق 

)289,737,531()250,795,415()�شراء( موجودات مالية متوفرة للبيع 

141,935,11986,390,826بيع موجودات مالية متوفرة للبيع 

)11,142,887()18,533,412()�شراء( ممتلكات ومعدات  

282,651233,104بيع ممتلكات ومعدات 

)586,471()1,996,281()�شراء( موجودات غير ملمو�سة 
)125,299,767()220,259,081(�صافي )الا�ستخدام( النقدي في عمليات الا�ستثمار

التدفق النقدي من عمليات التمويل:-

-399,493,558الزيادة في ر�أ�س المال وعلاوة الا�صدار

-)19,424,857()�شراء( ا�سهم الخزينة

)20,102,650()25,051,461(�أرباح موزعة على الم�ساهمين

)4,162,162()26,463,250()ت�سديد( الاموال المقتر�ضة	

2,992,3721,861,922حقوق الاقلية
)22,402,890(331,546,362�صافي التدفق النقدي من )الم�ستخدم في( عمليات التمويل

308,954,554181,894,262�صافي الزيادة في النقد وما في حكمه

3,577,2542,492,117ت�أثير تغير �أ�سعار ال�صرف على النقد وما في حكمه

)1,568,152(2,045,388فروق الترجمة
986,365,030803,546,803النقد وما في حكمه في بداية ال�سنة
391,300,942,226986,365,030النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة

تعتبر الإي�ضاحات المرفقة من رقم 1 �إلى رقم 55 جزءاً من هذه البيانات المالية وتقر�أ معها.
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الإي�ضاحات حول البيانات المالية الموحدة كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

عامة معلومات   -  1
ت�أ�س�س بنك الا�سكان للتجارة والتمويل )البنك( خلال عام 1973 وتم ت�سجيله ك�شركة م�ساهمة عامة اردنية وفقا لاحكام قانون ال�شركات رقم )12( ل�سنة  	-

الها�شمية.  الاردنية  – المملكة  عمان  في  الرئي�سي  ومركزه   1964
يقوم البنك بتقديم جميع الأعمال الم�صرفية والمالية المتعلقة بن�شاطه من خلال مركزه الرئي�سي بمدينة عمان وفروعه داخل المملكة وعددها )96( وخارجها  	-

في فل�سطين والبحرين وعددها )7( ومن خلال ال�شركات التابعة له .

-     تم �إقرار البيانات المالية الموحدة بموجب قرار مجل�س الادارة رقم )2007/1( بتاريخ 2007/1/25  وهي خا�ضعة لموافقة الهيئة العامة للم�ساهمين .

المحا�سبية: ال�سيا�سات   -  2
�أ�س�س �إعداد البيانات المالية  

لجنة  عن  ال�صادرة  والتف�سيرات  الدولية  المحا�سبة  معايير  مجل�س  عن  ال�صادرة  للمعايير  وفقاً  التابعة  و�شركاته  للبنك  الموحدة  المالية  البيانات  اعداد  تم  	-

تف�سيرات التقارير المالية الدولية المنبثقة عن مجل�س معايير المحا�سبة الدولية ووفقاً للقوانين المحلية النافذة وتعليمات البنك المركزي الاردني.

تم �إعداد البيانات المالية الموحدة وفقاً لمبد�أ التكلفة التاريخية با�ستثناء الموجودات المالية للمتاجرة والموجودات المالية المتوفرة للبيع  التي تظهر بالقيمة العادلة  	-

بتاريخ البيانات المالية.

ان الدينار الأردني هو عملة اظهار البيانات المالية الموحدة والذي يمثل العملة الرئي�سية للبنك. 	-

التغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية

       ان ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة لل�سنة متماثلة مع ال�سيا�سات المحا�سبية التي تم اتباعها في ال�سنة ال�سابقة.

�أ�س�س توحيد البيانات المالية

تت�ضمن البيانات المالية الموحدة البيانات المالية للبنك وال�شركات التابعة له والخا�ضعة ل�سيطرته وتتحقق ال�سيطرة عندما يكون للبنك القدرة على التحكم في 

ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لل�شركات التابعة وذلك للح�صول على منافع من ان�شطتها، ويتم ا�ستبعاد المعاملات والأر�صدة والايرادات والم�صروفات فيما بين البنك 

وال�شركات التابعة التالية :- 

الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل / �سوريا وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 49 %  في ر�أ�س مال الم�صرف المدفوع البالغ 1,500 مليون ليرة �سوري �أي ما يعادل  	-

مليون دينار اردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 . نظرا لان البنك لديه القدرة لل�سيطرة على ال�سيا�سات وادارة الم�صرف فقد تم توحيد   20.7

ح�سابات الم�صرف مع ح�سابات البنك ، ويقوم الم�صرف بكافة الاعمال الم�صرفية التجارية .

بنك الا�سكان للتجارة والتمويل / الجزائر وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 52 %  في ر�أ�س مال البنك المدفوع البالغ 2,700 مليون دينار جزائري �أي ما يعادل  	-

 . التجارية  الم�صرفية  الاعمال  بكافة  البنك  ويقوم   ،  2006 دي�سمبر   / الاول  كانون  في31  كما  اردني  دينار  مليون   25.8

�شركة المركز المالي الدولي/ الاردن وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 77.5 % في ر�أ�س مالها المدفوع البالغ 2.25 مليون دينار اردني كما في 31 كانون الاول  	- 

/ دي�سمبر 2006 ، وتقوم ال�شركة ب�أعمال الو�ساطة المالية لدى بور�صة عمان وغيرها من البور�صات )�أ�سواق الأوراق المالية( في المملكة الأردنيّة الها�شمية 

وخارجها، وتقوم بعمليات بيع و�شراء الأوراق المالية وتداولها لح�ساب الغير و/�أو لح�سابها. 

�شركة الاردن وفل�سطين للا�ستثمارات المالية/ فل�سطين وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 99.9 % في ر�أ�س مالها المدفوع البالغ 2.15 مليون دينار اردني كما في  	-

كانون الاول / دي�سمبر 2006 ، وتقوم ال�شركة بالعمل و�سيطاً بالعمولة بالأوراق المالية ل�صالح العملاء في �سوق فل�سطين للأوراق المالية والقيام ب�إدارة   31

الا�ستثمارات و�إ�صدار ا�سناد القر�ض وا�سناد الدين.  

ال�شركة المتخ�ص�صة للت�أجير التمويلي/ الاردن وتبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 100 % في ر�أ�س مالها المدفوع البالغ 20 مليون دينار كما في 31 كانون الاول /  	-

دي�سمبر 2006 ، وتقوم ال�شركة ب�أعمال الت�أجير التمويلي والا�شتغال بت�أجير الآليات والمعدات والأجهزة على اختلاف �أنواعها، بالإ�ضافة �إلى القيام بت�أجير 

كن لل�شركة �شرا�ؤها بهدف ت�أجيرها ت�أجيراً تمويلياً. العقارات والأرا�ضي وال�سيارات بكافة �أ�شكالها و/�أو �أية �أمور �أخرى يُم
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ال�شركة الاردنية للا�ستثمارات العقارية/ الاردن والتي تبلغ ملكية البنك ما ن�سبته 100 % من ر�أ�س مالها المدفوع والبالغ 40 الف دينار كما في 31 كانون  	-

الاول / دي�سمبر 2006 وتقوم ال�شركة ب�أعمال امتلاك و�إدارة الأرا�ضي والعقارات على اختلاف �أنواعها، و�إدارة �أملاك الغير، وتقديم الخدمات والا�ست�شارات 

والدرا�سات والبحوث الفنية والإدارية والاقت�صادية والهند�سية.

يتم توحيد نتائج عمليات ال�شركات التابعة في بيان الدخل من تاريخ تملكها وهو التاريخ الذي يجري فيه فعلياً انتقال �سيطرة البنك على ال�شركات التابعة، ويتم  	-  

توحيد نتائج عمليات ال�شركات التابعة التي تم التخل�ص منها في بيان الدخل حتى تاريخ التخل�ص وهو التاريخ الذي يفقد البنك فيه ال�سيطرة على ال�شركات 

التابعة .

حقوق الاقلية تمثل ذلك الجزء غير المملوك من قبل البنك من حقوق الملكية في ال�شركات التابعة . 	- 

�أهم ال�سيا�سات المحا�سبية

موجودات مالية للمتاجرة

يتم ت�سجيل الموجودات المالية للمتاجرة بالقيمة العادلة عند  ال�شراء، ويعاد تقييمها في تاريخ البيانات المالية بالقيمة العادلة ويتم ت�سجيل التغيرات اللاحقة  	-

في القيمة العادلة في بيان الدخل الموحد في نف�س فترة حدوث التغير بما فيها التغير في القيمة العادلة الناتجة عن فروقات تحويل بنود الموجودات غير النقدية 

بالعملات الأجنبية.

يتم ت�سجيل الارباح الموزعة �أو الفوائد في بيان الدخل الموحد عند تحققها.   	-

ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة

يتم تكوين مخ�ص�ص تدني للت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة اذا تبين عدم �إمكانية تح�صيل المبالغ الم�ستحقة للبنك وعندما يتوفر دليل مو�ضوعي على ان حدثا ما  	 -

قد �أثر �سلباً على التدفقات النقدية الم�ستقبلية للت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة وعندما يمكن تقدير هذا التدني، وت�سجل قيمة المخ�ص�ص في بيان الدخل الموحد.

يتم تعليق الفوائد والعمولات على الت�سهيلات الإئتمانية غير العاملة الممنوحة للعملاء وفقا لتعليمات البنك المركزي الأردني.  	-

�أي فائ�ض في  يتم �شطب الت�سهيلات الإئتمانية المعد لها مخ�ص�صات في حال عدم جدوى الإجراءات المتخذة لتح�صيلها بتنزيلها من المخ�ص�ص ويتم تحويل  	-

المخ�ص�ص  الإجمالي - �إن وجد -  الى بيان الدخل الموحد، وي�ضاف المح�صل من الديون ال�سابق �شطبها �إلى الإيرادات.

تظهر الا�ستثمارات في عقود الت�أجير ب�صافي القيمة الحالية بعد تنزيل الايرادات غير المكت�سبة ، وفي حين يتم اخذ ايرادات عقود الت�أجير الى الايرادات بموجب  	-

ا�سا�س الا�ستحقاق.

موجودات مالية متوفرة للبيع

يتم ت�سجيل الموجودات المالية المتوفرة للبيع بالقيمة العادلة م�ضافاً اليها م�صاريف الاقتناء عند ال�شراء ويعاد تقييمها لاحقاً بالقيمة العادلة، ويظهر التغير في  	-

القيمة العادلة في بند م�ستقل �ضمن حقوق الملكية. وفي حال بيع هذه الموجودات �أو جزء منها �أو ح�صول تدني في قيمتها يتم ت�سجيل الأرباح �أو الخ�سائر الناتجة 

عن ذلك في بيان الدخل الموحد بما في ذلك المبالغ المقيدة �سابقاً في حقوق الملكية والتي تخ�ص هذه الموجودات. يمكن ا�سترجاع خ�سارة التدني التي تم ت�سجيلها 

�سابقا في بيان الدخل الموحد لأدوات الدين اذا ما تبين  بمو�ضوعية ان الزيادة في القيمة العادلة لتلك الأدوات قد حدثت في فترة لاحقة لت�سجيل خ�سائر التدني، 

ولا يمكن ا�سترجاع خ�سائر التدني في �أ�سهم ال�شركات.

يتم ت�سجيل الارباح والخ�سائر الناجمة عن فروقات تحويل العملة الاجنبية لادوات الدين )التي تحمل فوائد( �ضمن الموجودات المالية المتوفرة للبيع في بيان الدخل  	-

الموحد.  في حين يتم ت�سجيل فروقات تحويل العملة الاجنبية لادوات الملكية في بند التغير المتراكم في القيمة العادلة �ضمن حقوق الملكية.

يتم ت�سجيل الفوائد المكت�سبة من الموجودات المالية المتوفرة للبيع في بيان الدخل الموحد ب�إ�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية كما ي�سجل التدني في قيمة الموجودات  	-
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في بيان الدخل الموحد عند حدوثه.  

تظهر الموجودات المالية التي لا يمكن تحديد قيمتها العادلة ب�شكل يعتمد عليه بالتكلفة ويتم ت�سجيل اي تدني في قيمتها في بيان الدخل. 	-

موجودات مالية محتفظ بها  حتى تاريخ الا�ستحقاق

يتـم ت�سجيل الموجودات المالية عند ال�شراء بالكلفة )القيمة العادلة( م�ضافاً اليها م�صاريف الاقتناء، وتطف�أ العلاوة / الخ�صم با�ستخدام طريقة الفائدة  	-

الفعلية، قيداً على �أو لح�ساب الفائدة، وتنزل �أية مخ�ص�صات ناتجة عن التدني في قيمتها ي�ؤدي الى عدم امكانية ا�سترداد الا�صل او جزء منه.

القيمة العادلة

ان �أ�سعار الإغلاق بتاريخ البيانات المالية في ا�سواق ن�شطة تمثل القيمة العادلة للموجودات والم�شتقات المالية التي لها ا�سعار �سوقية.

في حال عدم توفر �أ�سعار معلنة او عدم وجود تداول ن�شط لبع�ض الموجودات والم�شتقات المالية او عدم ن�شاط ال�سوق يتم تقدير قيمتها العادلة بعدة طرق منها:

-	 مقارنتها بالقيمة ال�سوقية الحالية لأداة مالية م�شابهة لها �إلى حد كبير.

-	 تحليل التدفقات النقدية الم�ستقبلية وخ�صم التدفقات النقدية المتوقعة بن�سبة م�ستخدمة في �أداة مالية م�شابهة لها.

قيمة  تقدير  عند  متوقعة  منافع  �أو  مخاطر  و�أية  ال�سوقية  العوامل  بالإعتبار  وت�أخذ  ال�سوق  توقعات  تعك�س  عادلة  قيمة  على  الح�صول  الى  التقييم  طرق  تهدف 

الموجودات المالية، وفي حال وجود موجودات مالية يتعذر قيا�س قيمتها العادلة ب�شكل يعتمد عليه يتم �إظهارها بالتكلفة بعد تنزيل �أي تدني في قيمتها.

التدني في قيمة الموجودات المالية

يقوم البنك بمراجعة القيم المثبتة في ال�سجلات للموجودات المالية في تاريخ الميزانية العامة الموحدة لتحديد فيما اذا كانت هنالك م�ؤ�شرات تدل على تدني في 

قيمتها افرادياً او على �شكل مجموعة، وفي حالة وجود مثل هذه الم�ؤ�شرات فانه يتم تقدير القيمة القابلة للا�سترداد من اجل تحديد خ�سارة التدني.

يتم تحديد مبلغ التدني كما يلي:

تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة المطف�أة: بناءاً على تقدير التدفقات النقدية المخ�صومة ب�سعر الفائدة الفعلي الا�صلي. 	-

تدني الموجودات المالية المتوفرة للبيع التي تظهر بالقيمة العادلة: يمثل الفرق بين القيمة المثبتة في ال�سجلات والقيمة العادلة . 	-

تدني قيمة الموجودات المالية التي تظهر بالتكلفة: بناءاً على القيمة الحالية للتدفقات النقدية المتوقعة مخ�صومة ب�سعر ال�سوق الحالي للعائدات على موجودات  	-

مالية م�شابهة .

يتم ت�سجيل التدني في القيمة في بيان الدخل الموحد كما يتم ت�سجيل اي وفر في الفترة اللاحقة نتيجة التدني ال�سابق في الموجودات المالية في بيان الدخل الموحد 

با�ستثناء �أ�سهم ال�شركات المتوفرة للبيع.

ا�ستثمارات في �شركات حليفة 

ال�شركات الحليفة هي تلك ال�شركات التي يمار�س البنك فيها ت�أثيراً فعالا على القرارات المتعلقة بال�سيا�سات المالية والت�شغيلية والتي يملك البنك ن�سبة تتراوح  	-

الملكية. حقوق  طريقة  بموجب  الحليفة  ال�شركات  في  الا�ستثمارات  وتظهر  الت�صويت،  حقوق  بين 20 % الى 50 % من 

الا�ستثمارات العقارية

تظهر الا�ستثمارات العقارية بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاك المتراكم، ويتم ا�ستهلاكها على مدى عمرها الإنتاجي بن�سب تتراوح بين 2 % �إلى 33.3 %  يتم 

ت�سجيل اي تدني في قيمتها في بيان الدخل. يتم ت�سجيل الايرادات �أو الم�صاريف الت�شغيلية لهذه الا�ستثمارات في بيان الدخل الموحد.  

الممتلكات والمعدات

تظهر الممتلكات والمعدات بالتكلفة بعد تنزيل الا�ستهلاك المتراكم، ويتم ا�ستهلاك الممتلكات والمعدات )با�ستثناء الأرا�ضي( عندما تكون جاهزة للإ�ستخدام  	-

بطريقة الق�سط الثابت على مدى العمر الإنتاجي المتوقع لها با�ستخدام الن�سب ال�سنوية التالية:
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% مباني  2

%معدات و�أجهزة و�أثاث وتركيبات  15  - %  5

%و�سائط نقل  20

%�أجهزة الحا�سب الآلي  33  -  %14

عندما يقل المبلغ الممكن ا�سترداده من �أي من الممتلكات والمعدات عن �صافي قيمتها الدفترية ف�إنه يتم تخفي�ض قيمتها �إلى القيمة الممكن ا�ستردادها وت�سجل  	-

قيمة التدني في بيان الدخل.

يتم مراجعة العمر الانتاجي للممتلكات والمعدات في نهاية كل عام، فاذا كانت توقعات العمر الانتاجي تختلف عن التقديرات المعدة �سابقاً يتم ت�سجيل التغير  	- 

في التقدير لل�سنوات اللاحقة باعتباره تغير في التقديرات.

المخ�ص�صات

يتم الاعتراف بالمخ�ص�صات عندما يكون  على البنك التزامات في تاريخ الميزانية العامـة الموحدة نا�شئة عن احداث �سابقة وان ت�سديد الالتزامات محتمل 

ويمكن قيا�س قيمتها ب�شكل يعتمد عليه.

مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة للموظفين

يتم تكوين مخ�ص�ص لمواجهة الالتزامات القانونية والتعاقدية الخا�صة بنهاية الخدمة للموظفين عن مدة الخدمة لكل موظف بتاريخ الميزانية العامة بموجب 

اللوائح الداخلية للبنك .

�ضريبة الدخل 

تمثل م�صاريف ال�ضرائب مبالغ ال�ضرائب الم�ستحقة وال�ضرائب الم�ؤجلة. 	-

تح�سب م�صاريف ال�ضرائب الم�ستحقة على �أ�سا�س الارباح الخا�ضعة لل�ضريبة، وتختلف الارباح الخا�ضعة لل�ضريبة عن الارباح المعلنة في البيانات المالية لان  	-

الارباح المعلنة ت�شمل ايرادات غير خا�ضعة لل�ضريبة او م�صاريف غير قابلة للتنزيل في ال�سنة المالية وانما في �سنوات لاحقة او الخ�سائر المتراكمة المقبولة 

�ضريبيا �أو بنود لي�ست خا�ضعة او مقبولة التنزيل لاغرا�ض �ضريبية.

تح�ســب ال�ضرائب بموجب الن�سب ال�ضرائبية المقررة بموجب القوانين والانظمة والتعليمات في البلدان التي يعمل فيها البنك. 	-

	�إن ال�ضرائب الم�ؤجلة هي ال�ضرائب المتوقع دفعها او ا�ستردادها نتيجة الفروقات الزمنية الم�ؤقتة بين قيمة الموجودات او المطلوبات في البيانات المالية والقيمة  -

التي يتم احت�ساب الربح ال�ضريبي على ا�سا�سها.  يتم احت�ساب ال�ضرائب الم�ؤجلة با�ستخدام طريقة الالتزام بالميزانية العامة وتحت�سب ال�ضرائب الم�ؤجلة 

وفقاً للن�سب ال�ضريبية التي يتوقع تطبيقها عند ت�سوية الالتزام ال�ضريبي او تحقيق الموجودات ال�ضريبية الم�ؤجلة.

يتم مراجعة ر�صيد الموجودات والمطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة في تاريخ البيانات المالية ويتم تخفي�ضها في حالة توقع عدم امكانية الا�ستفادة من تلك الموجودات  	-

ال�ضريبية جزئيا او كليا.

ا�سهم الخزينة 

تظهر ا�سهم الخزينة بالتكلفة ، ولا تتمتع هذه الا�سهم ب�أي حق في الارباح الموزعة على الم�ساهمين ، ولي�س لها الحق في الم�شاركة �أو الت�صويت في اجتماعات 

الهيئة العامة للبنك. كما لا يتم الاعتراف بالربح او الخ�سارة الناتجة عن بيع ا�سهم الخزينة في بيان الدخل الموحد انما يتم اظهاره في حقوق الملكية.

ح�سابات مداره ل�صالح العملاء

تمثل الح�سابات التي يديرها البنك نيابة عن العملاء ولا تعتبر من موجودات البنك.
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التقــا�ص

يتم اجراء تقا�ص بين الموجودات المالية والمطلوبات المالية واظهار المبلغ ال�صافي في الميزانية العامة فقط عندما تتوفر الحقوق القانونية الملزمة وكذلك عندما 

يتم ت�سويتها على �أ�سا�س التقا�ص او يكون تحقق الموجودات وت�سوية المطلوبات في نف�س الوقت. 

تحقق الايرادات والاعتراف بالم�صاريف

يتم تحقق الايرادات والاعتراف بالم�صاريف على �أ�سا�س الا�ستحقاق با�ستثناء فوائد وعمولات الت�سهيلات الإئتمانية غير العاملة التي لا يتم الاعتراف بها  	-

ك�إيرادات ويتم ت�سجيلها في ح�ساب الفوائد والعمولات المعلقة.

العامة  الهيئة  من  )اقرارها  تحققها  عند  ال�شركات  ا�سهم  بارباح  الاعتراف  ويتم  بها،  المتعلقة  الخدمات  تقديم  عند  ك�إيرادات  العمولات  ت�سجيل  يتم  	-

للم�ساهمين(.

تاريخ الإعتراف بالموجودات المالية

يتم الاعتراف ب�شراء وبيع الموجودات المالية في تاريخ المتاجرة )تاريخ التزام البنك ببيع �أو �شراء الموجودات المالية(.

الموجودات التي �آلت ملكيتها للبنك وفاءً لديون م�ستحقة

تظهر الموجودات التي �آلت ملكيتها للبنك  في الميزانية العامة الموحدة �ضمن بند "موجودات �أخرى" وذلك بالقيمة التي �آلت بها للبنك �أو القيمة العادلة �أيهما 

�أقل، ويعاد تقييمها  في تاريخ البيانات المالية بالقيمة العادلة ب�شكل �إفرادي، ويتم ت�سجيل �أي تدني في قيمتها كخ�سارة في بيان الدخل الموحد ولا يتم ت�سجيل 

الزيادة ك�إيراد. يتم ت�سجيل الزيادة اللاحقة في بيان الدخل الموحد �إلى الحد الذي لا يتجاوز قيمة التدني الذي تم ت�سجيله �سابقاً.

الموجودات غير الملمو�سة

تقيد الموجودات غير الملمو�سة الم�شتراة بالتكلفة . 	-

يتم ت�صنيف الموجودات غير الملمو�سة على ا�سا�س تقدير عمرها الزمني لفترة محددة .  ويتم اطفاء الموجودات غير الملمو�سة التي لها عمر زمني محدد   	-

خلال هذا العمر ، ويتم قيد الاطفاء في بيان الدخل الموحد،  با�ستخدام طريق الق�سط الثابت خلال فترة لا تزيد عن 3 �سنوات من تاريخ ال�شراء .

لتلك  الزمني  العمر  تقدير  يتم مراجعة  الموحدة.  كذلك  المالية  البيانات  تاريخ  الملمو�سة  في  الموجودات غير  قيمة  تدني  م�ؤ�شرات على  �أية  يتم مراجعة  	-

الموجودات ويتم اجراء �أية تعديلات على الفترات اللاحقة.

العملات الاجنبية

يتم ت�سجيل المعاملات التي تتم بالعملات الأجنبية خلال ال�سنة ب�أ�سعار ال�صرف ال�سائدة في تاريخ �إجراء المعاملات.  	-

يتم تحويل �أر�صدة الموجودات المالية والمطلوبات المالية با�سعار العملات الاجنبية الو�سطية ال�سائدة في تاريخ الميزانية العامة الموحدة والمعلنة من البنك  	-

المركزي الأردني.  

يتم تحويل الموجودات غير المالية والمطلوبات غير المالية بالعملات الاجنبية والظاهرة بالقيمة العادلة في تاريخ تحديد قيمتها العادلة.  	-

يتم ت�سجيل الارباح والخ�سائر الناتجة عن تحويل العملات الأجنبية في بيان الدخل.   	-

يتم ت�سجيل فروقات التحويل لبنود الموجودات والمطلوبات بالعملات الأجنبية غير النقدية كجزء من التغير في القيمة العادلة. 	-

عند توحيد البيانات المالية يتم  ترجمة موجودات ومطلوبات الفروع وال�شركات التابعة في الخارج من العملة الرئي�سية )الا�سا�سية( الى عملة التقرير وفقاً  	-

للا�سعار الو�سطية للعملات في تاريخ الميزانية العامة والمعلنة من البنك المركزي الأردني.  �أما بنود الايرادات والم�صروفات فيتم ترجمتها على ا�سا�س معدل 

ال�سعر خلال ال�سنة وتظهر فروقات العملة الناجمة في بند م�ستقل �ضمن حقوق الملكية. 
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النقد وما في حكمه

هو النقد والأر�صدة النقدية التي ت�ستحق خلال مدة ثلاثة �أ�شهر، وتت�ضمن: النقد والأر�صدة لدى بنوك مركزية والأر�صدة لدى البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية، 

وتنزل ودائع البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية التي ت�ستحق خلال مدة  ثلاثة �أ�شهر والأر�صدة المقيدة ال�سحب.

التقديرات  ا�ستخدام   -  3
ان اعداد البيانات المالية الموحدة وتطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية يتطلب من ادارة البنك القيام بتقديرات واجتهادات ت�ؤثر في مبالغ الموجودات والمطلوبات المالية 

والاف�صاح عن الالتزامات المحتملة . كما ان هذه التقديرات والاجتهادات ت�ؤثر في الايرادات والم�صاريف والمخ�ص�صات وكذلك في التغيرات في القيمة العادلة 

التي تظهر �ضمن حقوق الملكية. وب�شكل خا�ص يتطلب من ادارة البنك ا�صدار احكام واجتهادات هامة لتقدير مبالغ التدفقات النقدية الم�ستقبلية و�أوقاتها. ان 

التقديرات المذكورة مبنية بال�ضرورة على فر�ضيات وعوامل متعددة لها درجات متفاوتة من التقدير وعدم التيقن وان النتائج الفعلية قد تختلف عن التقديرات 

وذلك نتيجة التغيرات الناجمة عن �أو�ضاع وظروف تلك التقديرات في الم�ستقبل .

اننا نعتقد ب�أن تقديراتنا �ضمن البيانات المالية الموحدة معقولة ومف�صلة على النحو التالي :-

- مخ�ص�ص تدني القرو�ض والت�سهيلات : يتم مراجعة مخ�ص�ص التدني �ضمن الا�س�س المو�ضوعة من قبل البنك المركزي . 

-  يتم اثبات خ�سارة تدني قيمة العقارات الم�ستملكة اعتمادا على تقييمات عقارية حديثة ومعتمدة من قبل مقدرين معتمدين لغايات اثبات خ�سارة التدني 

ويعاد النظر في ذلك التدني ب�شكل دوري .

- مخ�ص�ص �ضريبة الدخل : يتم تحميل ال�سنة المالية بما يخ�صها من نفقة �ضريبة الدخل وفقا للانظمة والقوانين والمعايير المحا�سبية ويتم احت�ساب واثبات 

الموجودات والمطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة ومخ�ص�ص ال�ضريبة اللازم .

-  تقوم الادارة باعادة تقدير الاعمار الانتاجية للا�صول الملمو�سة وغير الملمو�سة ب�شكل دوري لغايات احت�ساب الا�ستهلاكات والاطفاءات ال�سنوية اعتمادا 

على الحالة العامة لتلك الا�صول وتقديرات الاعمار الانتاجية المتوقعة في الم�ستقبل ، ويتم اخذ خ�سارة التدني )ان وجدت( في بيان الدخل الموحد.

-  تقوم الادارة بمراجعة دورية للموجودات المالية والتي تظهر بالكلفة لتقدير �أي تدني في قيمتها ويتم اخذ هذا التدني في بيان الدخل الموحد لل�سنة .

- مخ�ص�صات ق�ضائية : لمواجهة اية التزامات ق�ضائية يتم �أخذ مخ�ص�صات لهذه الالتزامات ا�ستنادا لر�أي الم�ست�شار القانوني في البنك . 

-  نقد و�أر�صدة لدى بنوك مركزية  4
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول/ دي�سمبر 312005 كانون الاول/ دي�سمبر 2006

ديناردينار

74,529,44348,637,380نقد في الخزينة

�أر�صدة لدى بنوك مركزية:

117,326,870146,327,197  ح�سابات جارية وتحت الطلب

7,100,0007,100,000  ودائع لأجل وخا�ضعة لإ�شعار

215,560,720186,874,252  متطلبات الاحتياطي النقدي

442,600,000287,400,000  �شهادات �إيداع

857,117,033676,338,829     المجمــوع               

- عدا الاحتياطي النقدي لا يوجد ار�صدة مقيدة ال�سحب كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 و 2005 .
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م�صرفية  وم�ؤ�س�سات  بنوك  لدى  �أر�صدة   -  5
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

بنـوك وم�ؤ�س�ســـات

م�صرفيــــة محليــــة

بنــــوك وم�ؤ�س�ســــات

م�صرفيـــة خارجيــــة
المجمـــــــــــوع

دي�سمبر  / الاول  كانون  دي�سمبر31   / الاول  كانون  دي�سمبر 31   / الاول  كانون   31

                2006    2005               2006    2005               20062005

دينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

848,245347,72163,044,32033,570,12063,892,56533,917,841ح�سابات جارية وتحت الطلب

484,436,568370,733,410489,436,568370,733,410-5,000,000ودائع ت�ستحق خلال فترة 3 �أ�شهر �أو �أقل

5,848,245347,721547,480,888404,303,530553,329,133404,651,251المجموع

مقابل   2006 دي�سمبر   / الاول  كانون   31 في  كما  اردني  دينار   7,518,065 فوائد  تتقا�ضى  لا  التي  الم�صرفية  والم�ؤ�س�سات  البنوك  لدى  الأر�صدة  بلغت   -

3,032,799 دينار اردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005  .

�إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية  -  6
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي :

بنــــوك وم�ؤ�س�ســــات م�صرفيـــة خارجيــــة

31 كانون الاول / دي�سمبر 2006       31 كانون الاول / دي�سمبر 2005
دينــــاردينــــار

�إيداعات ت�ستحق خلال فترة 

36,868,0181,119,241من  3 �أ�شهر �إلى 6 �أ�شهر

1,418,055-�أكثر من 6 �أ�شهر �إلى 9 �أ�شهر

8,061,0001,063,542�أكثر من 9  �أ�شهر �إلى 12 �شهر

44,929,0183,600,838     المجمـــــــوع

موجودات مالية للمتاجرة   -  7
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي :

2006 دي�سمبر  الاول/  كانون   312005 الاول/دي�سمبر  كانون   31

دينــــاردينــــار

11,107,6056,062,703�سندات مدرجة في الا�سواق المالية 

5,799,14710,792,610�أ�سهم �شركات مدرجة في الا�سواق المالية

16,906,75216,855,313     المجموع
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�صافي  - مبا�شرة  ائتمانية  ت�سهيلات   -  8
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي :

31 كانون الاول/ دي�سمبر 312005 كانون الاول/ دي�سمبر 2006

دينــــاردينــــار

82,143,55166,244,511كمبيالات و�أ�سناد مخ�صومة 

245,185,186268,500,666ح�سابات جارية مدينة

1,298,027,366975,014,368�سلف وقرو�ض م�ستغلة 

        -11,986,033الت�أجير التمويلي

8,288,3725,477,870بطاقات الائتمان

1,645,630,5081,315,237,415     المجموع                                                              

39,864,13136,434,585ينزل : مخ�ص�ص تدني ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة        

16,220,90316,184,206        فوائد معلقة	

1,589,545,4741,262,618,624     �صافي الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة

�صافي بعد تنزيل الفوائد والعمولات المقبو�ضة مقدما البالغة 3,831,012 دينار كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2006 مقابل 2,883,509 دينار كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 .

 �صافي بعد تنزيل الفوائد والعمولات المقبو�ضة مقدما البالغة 21,484,740 دينار كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2006 مقابل 16,077,125 دينار كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 .

الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة الممنوحة ح�سب الن�شاطات الاقت�صادية والمنطقة الجغرافية :-

المملكة

دينــار

دول ال�شرق الاو�سط 

الأخــــرى

دينــار

�أفريقيا  

دينــار

المجمــوع

كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر

2006
دينــار

2005
دينــار

5,118,7295,549,525-4,877,274241,455الزراعة	

175,049,814156,019,681-134,966,15840,083,656ال�صناعة والتعدين

141,515,29412,542,24514,346,209168,403,748170,641,126الإن�شاءات	

284,185,45056,092,25917,833,688358,111,397285,831,569التجارة العامة

30,452,66519,853,718-15,857,26514,595,400خدمات النقل 	

42,121,82537,868,001-36,104,8136,017,012�سياحة وفنادق ومطاعم

128,912,418138,691,482-122,652,4856,259,933خدمات ومرافق عامة

70,216,52461,201,971-11,033,86759,182,657خدمات مالية

32,675,7559,956,904--32,675,755�شراء الأ�سهم

186,382,948121,152,557-181,709,8284,673,120تمويل �شراء عقارات

50,593,08926,586,948-27,816,58822,776,501تمويل ال�سيارات

322,047,731268,921,595-303,317,01518,730,716تمويل ال�سلع الا�ستهلاكية

75,543,86512,962,338-70,137,7135,406,152�أخــــــرى 

1,366,849,505246,601,10632,179,8971,645,630,5081,315,237,415المجموع

 با�سثتناء دول ال�شرق الأو�سط

43



الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة ح�سب القطاع: 

31 كانون الاول / دي�سمبر 312005 كانون الاول / دي�سمبر 2006
دينــــاردينــــار

197,454,000166,698,036قطاع عام

قطاع خا�ص:

575,342,999512,430,680    �شركات وم�ؤ�س�سات

872,833,509636,108,699    افـــراد

1,645,630,5081,315,237,415

بلغت الت�سهيلات الائتمانية غير العاملة 63,211,147  دينار اردني �أي ما ن�سبته  )3.84 %( من ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة كما في 31 كانون الاول/  	-

دي�سمبر 2006 مقابل 56,651,597 دينار اردني �أي ما ن�سبته )4.31 %( من الر�صيد الممنوح كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر  2005 .

بلغت الت�سهيلات الائتمانية غير العاملة بعد تنزيل الفوائد المعلقة 48,484,889 دينار اردني �أي ما ن�سبته )2.97 %( من ر�صيد الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة  	-

بعد تنزيل الفوائد المعلقة كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل 42,367,039  دينار اردني �أي ما ن�سبته )3.26 %( من الر�صيد الممنوح بعد تنزيل 

الفوائد المعلقة كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2005 .

بلغت الت�سهيلات الائتمانية الممنوحة للحكومة الاردنية وبكفالتها 162,527,540 دينار اردني �أي ما ن�سبته )9.9 %( من اجمالي الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة  	-

كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2006 مقابل 96,564,277 دينار اردني �أي ما ن�سبته )7.4 %( كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2005.

بلغت الت�سهيلات الائتمانية المبا�شرة الممنوحة ب�ضمانات عقارية 613 مليون دينار اردني كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2006 مقابل 453  مليون دينار �أردني  	-

كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 .

بلغت القيمة العادلة لل�ضمانات المقدمة مقابل الت�سهيلات الائتمانية والممنوحة للعملاء 1,048 مليون دينار اردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل  	-

781.7  مليون دينار اردني كما في  31 كانون الاول /دي�سمبر 2005. 

مخ�ص�ص تدني ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة:

  20062005

دينــــاردينــــار

36,434,58531,734,328الر�صيد في بداية ال�سنة

3,935,2387,142,773المقتطع خلال ال�سنة من الإيرادات

)2,442,516()505,692(الم�ستخدم من المخ�ص�ص خلال ال�سنة )الديون الم�شطوبة(

39,864,13136,434,585الر�صيد في نهاية ال�سنة

اردني دينار   3,164,966 �أخرى  عاملة  غير  ديون  �إزاء  وحولت  ديون  ت�سديد  �أو  ت�سويات  نتيجة  �إليها  الحاجة  انتفت  التي  المخ�ص�صات  قيمة  بلغت  	- 

 كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل 4,431,251 دينار اردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 .

الفوائد المعلقة

  2006  2005
دينــــاردينــــار

16,184,20618,978,624الر�صيد في بداية ال�سنة

5,231,8455,545,758ي�ضاف : الفوائد المعلقة خلال ال�سنة

3,252,4815,190,366ينزل : الفوائد المحولة للايرادات

1,942,6673,149,810      الفوائد المعلقة التي تم �شطبها

16,220,90316,184,206الر�صيد في نهاية ال�سنة
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للبيع متوفرة  مالية  موجودات   -  9
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول /دي�سمبر 2005  31 كانون الاول /دي�سمبر 2006  

دينــــاردينــــار

موجودات مالية متوفر لها ا�سعار �سوقية:

213,804,414146,756,439�سندات مالية حكومية وبكفالتها

161,149,834141,557,008�سندات وا�سناد قرو�ض �شركات 

138,091,952104,106,453�صناديق ا�ستثمارية

19,226,13336,311,319�أ�سهم �شركات

532,272,333428,731,219     مجموع موجودات مالية متوفر لها ا�سعار �سوقية

موجودات مالية غير متوفر لها ا�سعار �سوقية:

2,375,15011,370,060�سندات مالية حكومية وبكفالتها

8,207,09515,990,154�سندات وا�سناد قرو�ض �شركات

14,703,77913,679,818�أ�سهم �شركات

25,286,02441,040,032      مجموع موجودات مالية غير متوفر لها ا�سعار �سوقية

557,558,357469,771,251     مجموع الموجودات المالية المتوفرة للبيع

تحليل ال�سندات:

326,618,396269,871,755   ذات عائد ثابت

58,918,09645,801,906   ذات عائد متغير

385,536,492315,673,661     المجموع

كما  اردني  دينار   13,679,818 مقابل   2006 دي�سمبر   / الاول  كانون   31 في  كما  اردني  دينار    14,703,779 قيمتها  �شركات  ا�سهم  هنالك   - 

في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 يتعذر عمليا قيا�س القيمة العادلة لها بموثوقية كافية وتظهر بالكلفة وتم ت�سجيل التدني بقيمتها في بيان الدخل 

الموحد والبالغ 57,412 دينار اردني لل�سنة المنتهية في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل 272,752 دينار اردني لل�سنة المنتهية في 31 كانون 

الاول / دي�سمبر 2005 .

تت�ضمن الا�سهم التي لا تتوفر لها ا�سعار �سوقية مبلغ 3,814,460 دينار اردني والذي يمثل ا�ستثمار البنك في بنك الاردن الدولي والذي يمتلك البنك  	-

فيه ما ن�سبته 22.1 % كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 و 2005 ولم يتم اتباع طريقة حقوق الملكية ب�سبب عدم وجود ت�أثير جوهري للبنك على 

ال�سيا�سات المالية والت�شغيلية لهذا البنك .
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�صافي  - الا�ستحقاق  تاريخ  حتى  بها  محتفظ  مالية  موجودات   -  10
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول /   دي�سمبر  312005 كانون الاول /   دي�سمبر  2006

دينــــاردينــــار

موجودات مالية متوفر لها ا�سعار �سوقية:

218,516,873169,886,473  �سندات مالية حكومية وبكفالتها

10,347,25011,066,188  �سندات وا�سناد قر�ض �شركات

228,864,123180,952,661مجموع موجودات مالية متوفر لها ا�سعار �سوقية 

موجودات مالية غير متوفر لها ا�سعار �سوقية:

97,220,14253,938,990  اذونات خزينة حكومية

2,494,4582,489,472  �سندات وا�سناد قرو�ض �شركات

99,714,60056,428,462مجموع موجودات مالية غير متوفر لها ا�سعار �سوقية

328,578,723237,381,123مجموع موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق 

تحليل ال�سندات:

322,199,454231,008,254   ذات عائد ثابت

6,379,2696,372,869   ذات عائد متغير

328,578,723237,381,123     المجموع

- ان �آجال ا�ستحقاق ال�سندات تتراوح من 3 ا�شهر ولغاية 7 �سنوات كما ان جميع ال�سندات ت�سدد بتاريخ ا�ستحقاقها .

ا�ستثمارات في �شركات حليفة   	-  11

بلد الت�أ�سي�س ا�سم ال�شركة

والاقامة

ن�سبة الملكية 

وحقوق 

الت�صويت

طبيعة 

الن�شاط

تاريخ البيانات 

المالية

تكلفة 

الا�ستثمار

دينار

القيمة 

العادلة

دينار

19.853 مليون21.5 مليون 2006/12/31فندقي وتجاري%50الاردن�شركة الا�سكان للا�ستثمارات ال�سياحية والفندقية

تم اتباع طريقة حقوق الملكية في احت�ساب قيمة الا�ستثمار في ال�شركات الحليفة كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 و 2005 على التوالي  .  	-

بلغ ر�صيد البنك من ايرادات �شركة الا�سكان للا�ستثمارات ال�سياحية والفندقية 1.277 مليون دينار كما في 31 كانون الاول/دي�سبمر 2006 مقابل  	-

1.495 مليون دينار كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 .

فيما يلي ملخ�ص الحركة التي تمت على قيمة الإ�ستثمار :

20062005
�شركة الا�سكان للا�ستثمارت ال�سياحية 

والفندقية

�شركة الا�سكان للا�ستثمارت ال�سياحية 

والفندقية

19,717,84219,277,776الر�صيد في بداية ال�سنة

135,179440,066ح�صة البنك من �أرباح ال�سنة

19,853,02119,717,842الر�صيد في نهاية ال�سنة

46



31 كانون الأول / دي�سمبر 2006
دينــار

31 كانون الأول / دي�سمبر 2005
دينــار

ح�صة البنك من موجودات ومطلوبات ال�شركات الحليفة

2,986,62813,166,405موجودات متداولة

42,617,15833,576,239موجودات غير متداولة

)4,662,947()10,691,751(مطلوبات متداولة 

)22,361,855()15,059,014(مطلوبات غير متداولة

19,853,02119,717,842 �صافي الموجودات
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12 – ممتلكات ومعدات - �صافي
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

مبانـــيارا�ضـي

معـدات واجهزة 

و�سائط نقـلواثاث

�أجهزة

الحا�سب الآلي
المجموع�أخـرى 

دينــــاردينــــاردينـــاردينــــاردينــــاردينــــاردينــــار

2006
الكلفـــة:

11,683,41714,158,28630,364,8091,386,62523,769,0973,259,36584,621,599الر�صيد في بداية ال�سنة

2,500,9011,977,8554,183,65859,0223,888,769137,60912,747,814ا�ضافات

)1,610,268(-)807,313()89,537()518,310()195,108(-ا�ستبعادات

409,614-196,71583,21083,58610,91535,188فروقات الترجمة 

14,381,03316,024,24334,113,7431,367,02526,885,7413,396,97496,168,759الر�صيد في نهاية ال�سنة

الا�ستهلاك المتراكم

3,250,75321,018,537864,08417,131,7281,939,73144,204,833-الا�ستهلاك المتراكم في بداية ال�سنة

356,0282,532,451195,4472,808,294591,3986,483,618-ا�ستهلاك ال�سنة

)1,359,060(-)782,830()89,534()486,696(--ا�ستبعادات

49,134-7,46926,6864,05910,920-فروقات الترجمة 

3,614,25023,090,978974,05619,168,1122,531,12949,378,525-الا�ستهلاك المتراكم في نهاية ال�سنة

14,381,03312,409,99311,022,765392,9697,717,629865,84546,790,234�صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

3,420,614-111,900-3,308,714--دفعات على ح�ساب �شراء للممتلكات والمعدات

4,693,668----4,693,668-م�شاريع تحت التنفيذ

14,381,03317,103,66114,331,479392,9697,829,529865,84554,904,516�صافي القيمة الدفترية في نهاية ال�سنة

2005
الكلفـــة:

8,103,18413,490,66928,285,7811,343,29622,412,6472,724,23676,359,813الر�صيد في بداية ال�سنة

3,773,3141,252,3512,503,95653,4901,788,340535,1299,906,580ا�ضافات

)1,365,022(-)431,890(-)424,928()505,733()2,471(ا�ستبعادات

)279,772(--)10,161(-)79,001()190,610(فروقات الترجمة

11,683,41714,158,28630,364,8091,386,62523,769,0973,259,36584,621,599الر�صيد في نهاية ال�سنة 

الا�ستهلاك المتراكم

3,048,59019,078,935671,57214,771,4631,316,60338,887,163-الإ�ستهلاك المتراكم في  بداية ال�سنة

322,0252,272,138194,8922,729,138623,1286,141,321-ا�ستهلاك ال�سنة

)807,596(-)360,864(-)328,457()118,275(-ا�ستبعادات

)16,055(-)8,009()2,380()4,079()1,587(-فروقات الترجمة 

3,250,75321,018,537864,08417,131,7281,939,73144,204,833-الإ�ستهلاك المتراكم في نهاية ال�سنة

11,683,41710,907,5339,346,272522,5416,637,3691,319,63440,416,766�صافي القيمة الدفترية للممتلكات والمعدات

1,254,344-83,923-308,193862,228-دفعات على ح�ساب �شراء للممتلكات والمعدات

1,434,821----1,434,821-م�شاريع تحت التنفيذ

11,683,41712,650,54710,208,500522,5416,721,2921,319,63443,105,931�صافي القيمة الدفترية في نهاية ال�سنة

مقابل   2006 دي�سمبر   / الاول  كانون   31 في  كما  اردني  دينار    20,345,293 بقيمة  بالكامل  ا�ستهلاكها  تم  موجودات  والمعدات  الممتلكات  تت�ضمن  	-

18,015,013 دينار اردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 .

ان الالتزامات التعاقدية المتعلقة بالدفعات على ح�ساب �شراء ممتلكات ومعدات وم�شاريع تحت التنفيذ في اي�ضاح رقم )52(. 	-  
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-موجودات غير ملمو�سة  13 

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:                                                         

20062005

�أنظمة حا�سوب وبرامج�أنظمة حا�سوب وبرامج

دينــــاردينــــار

999,2951,288,681ر�صيد بداية ال�سنة

1,996,281586,473ا�ضافات

)875,859()1,255,393(الاطفاء لل�سنة 

1,740,183999,295ر�صيد نهاية ال�سنة

14 -  موجودات �أخرى 
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005 
كانون الاول / دي�سمبر

 31 2006 
كانون الاول / دي�سمبر

 31

دينــــار دينــــار

10,550,264 15,574,068 فوائد وايرادات بر�سم القب�ض

2,288,713 3,710,012 م�صروفات مدفوعة مقدماً

198,489 103,966 ا�ستثمارات عقارية 

8,184,369 6,335,671 موجودات �آلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة 

27,829,172 32,390,788 �شيكات بر�سم القب�ض

4,887,429 4,791,941 �أخرى 

53,938,436 62,906,446      المجمــــوع                                

بلغت القيمة العادلة للا�ستثمارات العقارية حوالي 119 الف دينار �أردني كما في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2006  مقابل حوالي 230 الف دينار �أردني  	

كما في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2005 . يتم تقدير القيمة العادلة للا�ستثمارات العقارية عن طريق خبراء عقاريين.

  

 	تت�ضمن الموجودات التي �آلت ملكيتها للبنك وفاءً لديون م�ستحقة عقارات �آلت للبنك ولم يتم نقل ملكيتها للبنك قيمتها 59.5 الف دينار �أردني كما 

في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2006 مقابل 209 الف دينار �أردني كما في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2005 . علما ب�أن تعليمات البنك المركزي 

تتطلب ان يتم التخل�ص من العقارات التي �آلت للبنك خلال فترة �أق�صاها �سنتين من تاريخ الاحالة.

فيما يلي ملخ�ص الحركة على الموجودات التي �آلت ملكيتها للبنك وفاء لديون م�ستحقة والمتمثلة بعقارات و�أرا�ضي  م�ستملكة :

2005 2006
دينــــار دينــــار

11,811,122 8,184,369 ر�صيد بداية ال�سنة

3,286,955 1,479,994 �إ�ضافات

)6,803,708( )3,328,692( ا�ستبعادات

)110,000( خ�سارة التدني     -

8,184,369 6,335,671 ر�صيد نهاية ال�سنة 
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15 - ودائع بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

المجمـــوع خــــارج المملكــــة داخـــــل المملكــــة المجمـــوع خـــــارج المملكــــة داخــــل المملكــــة

دينــــار دينــــار دينــــار دينــــار دينــــار دينــــار

42,606,126 37,430,657 5,175,469 51,203,141 47,416,437 3,786,704 ح�سابات جارية وتحت الطلب

52,018,924 44,487,847 7,531,077 58,300,799 56,716,374 1,584,425 ودائع لاجل ت�ستحق خلال 3 �شهور

- - - 35,500,431 35,500,431 - ودائع ت�ستحق من 3 – 6 �أ�شهر 

94,625,050 81,918,504 12,706,546 145,004,371 139,633,242 5,371,129      المجموع 

16 - ودائع عملاء 
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006
دينــــار دينــــار

539,262,420 614,169,082 ح�سابات جارية وتحت الطلب 

794,914,519 918,155,442 ودائع توفير

996,476,817 1,292,946,001 ودائع لأجل وخا�ضعة لإ�شعار

37,820,658 1,736,494 �شهادات كنز

1,438,055 5,342,037 �شهادات ايداع 

546,583 380,819 �أخرى

2,370,459,052 2,832,729,875      المجمــوع

بلغت ودائع القطاع العام داخل المملكة 135 مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )4.8 %( من �إجمالي الودائع كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل  	-

180.8 مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )7.6 %( من اجمالي الودائع كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005  .

بلغت الودائع التي لا تحمل فوائد 615.7 مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )21.7 %(  من �إجمالي الودائع كما في  31 كانون الاول / دي�سمبر 2006  مقابل 527  	-

مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )22.2 %( كما في   31 كانون الاول / دي�سمبر 2005.

بلغت الودائع المحجوزة )مقيدة ال�سحب( 60.3 مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )2.1 %( من �إجمالي الودائع كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006  مقابل  	 -

34.2 مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )1.44 %( كما في  31 كانون الاول / دي�سمبر 2005. 

بلغت الودائع الجامدة 21.4 مليون دينار اردني �أي ما ن�سبته )0.8 %( من اجمالي الودائع كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006  مقابل 16.8 مليون دينار  	 -

اردني �أي ما ن�سبته )0.71 %(  كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2005.

17 - ت�أمينــات نقديـــة
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول/دي�سمبر 2005 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2006

دينــــار دينــــار

75,360,242 95,960,695 ت�أمينات مقابل ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة

121,121,941 68,458,176 ت�أمينات مقابل ت�سهيلات ائتمانية غير مبا�شرة

1,787,501 1,310,225 ت�أمينات التعامل بالهام�ش

198,269,684 165,729,096 المجموع
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18 - �أموال مقتر�ضة 
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

عدد الأق�ســــاط

�سعر فائدة 

اعادة 

الاقرا�ض 

�سعر فائدة 

الاقترا�ض  ال�ضمانات

دوريــة 

ا�ستحقـاق 

الاق�ســاط
المتبقيــة الكليــة

المبلـغ

دينار

31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

اقترا�ض من �شركات محلية  

% 7.80 % 7.30 تعهدات حكومية �شهري 21 108 2,138,876 ال�شركة الاردنية لاعادة تمويل الرهن العقاري

% 6.23 % 5.73 تعهدات حكومية �شهري 29 120 783,000 ال�شركة الاردنية لاعادة تمويل الرهن العقاري

2,921,876

اقترا�ض من �شركات خارجية 

% 8.50 % 5.50 الملاءة المالية �شهري 27 60 24,456 �شركة فل�سطين للرهن العقاري

% 8.50 % 5.50 الملاءة المالية �شهري 89 120 55,214 �شركة فل�سطين للرهن العقاري

% 8.50 % 5.50 الملاءة المالية �شهري 209 240 33,800 �شركة فل�سطين للرهن العقاري

113,470

3,035,346      المجموع

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005

اقترا�ض من البنك المركزي الأردني

% 4.88 % 4.75 كفالة الحكومة ن�صف �سنوية 3 30 24,900,000 معاد اقرا�ضها للم�ؤ�س�سة العامة للا�سكان والتطوير الح�ضري

اقترا�ض من �شركات محلية  

% 7.80 % 7.30 تعهدات حكومية �شهري 33 108 3,361,100 ال�شركة الاردنية لاعادة تمويل الرهن العقاري

% 6.23 % 5.73 تعهدات حكومية �شهري 41 120 1,107,000 ال�شركة الاردنية لاعادة تمويل الرهن العقاري

4,468,100

اقترا�ض من �شركات خارجية

% 8.50 % 5.50 الملاءة المالية �شهري 39 60 34,417 �شركة فل�سطين للرهن العقاري

% 8.50 % 5.50 الملاءة المالية �شهري 101 120 61,126 �شركة فل�سطين للرهن العقاري

% 8.50 % 5.50 الملاءة المالية �شهري 221 240 34,953 �شركة فل�سطين للرهن العقاري

130,496

29,498,596      المجموع

- الاموال المقتر�ضة لا تت�ضمن �أي اتفاقيات اعادة �شراء. 

- تبلغ القرو�ض ذات الفائدة الثابتة 113,470 دينار وقرو�ض ذات عائد متغير 2,921,876 دينار.

 معاد �إقرا�ضها �إلى �صناديق الإ�سكان. 
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19 - مخ�ص�صات متنوعة
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

ر�صيد نهاية

ال�سنـة

مـا تـم رده 

للايــرادات

الم�ستخــدم خلال 

ال�سنة

المكون خلال 

ال�سنــــة

ر�صيد بداية 

ال�سنــــة

دينــــار دينــــار دينــــار دينــــار دينــــار

2006
9,086,589 - )694,992( 1,594,647 8,186,934 مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

571,463 - )3,224( 38,755 535,932 مخ�ص�ص الق�ضايا المقامة �ضد البنك ومطالبات 

3,843,823 )1,607,466( )1,082,149( 2,016,795 4,516,643 مخ�ص�صات �أخرى 

13,501,875 )1,607,466( )1,780,365( 3,650,197 13,239,509      المجمـــوع

   2005

8,186,934 - )482,095( 2,297,801 6,371,228 مخ�ص�ص تعوي�ض نهاية الخدمة

535,932 - )79,284( 211,166 404,050 مخ�ص�ص الق�ضايا المقامة �ضد البنك ومطالبات

4,516,643 - )1,202,592( 1,597,840 4,121,395 مخ�ص�صات �أخرى 

13,239,509 - )1,763,971( 4,106,807 10,896,673      المجمـــوع

20 -  �ضريبة الدخل
�أ-  مخ�ص�ص �ضريبة الدخل

ان الحركة على مخ�ص�ص �ضريبة الدخل هي كما يلي:

                                                                                           

2005 2006
دينــــار دينــــار

15,710,692 32,860,070 ر�صيد بداية ال�سنة

)12,008,653( )32,069,376( �ضريبة الدخل المدفوعة 

29,158,031 37,826,113 �ضريبة الدخل الم�ستحقة

32,860,070 38,616,807 ر�صيد نهاية ال�سنة

- تم التو�صل الى ت�سوية نهائية حتى نهاية عام 2004 لفروع البنك في الاردن .

- تم التو�صل الى ت�سوية نهائية حتى عام 2005 لفروع البنك في فل�سطين .

- تم التو�صل الى ت�سويات نهائية حتى نهاية عام 2004 لل�شركات التابعة .

- تم تقديم ك�شوفات التقدير الذاتي للبنك وال�شركات التابعة لعام 2005 وت�سديد ال�ضرائب المعلنة ولم يتم مراجعتها من الجهات ال�ضريبية بعد.

تمثل �ضريبة الدخل الظاهرة في بيان الدخل ما يلي:

                                                                                             

31 كانون الاول/ دي�سمبر 2005 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2006
دينــــار دينــــار

)29,158,031( )37,826,113( �ضريبة الدخل الم�ستحقة عن �أرباح ال�سنة

1,860,252 6,068,263 موجودات �ضريبية م�ؤجلة لل�سنة

)1,199,796( مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة لل�سنة     -

)2,609,519( )4,590,065( اطفاء موجودات �ضريبية م�ؤجلة

-       981,205 اطفاء مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

)31,107,094( )35,366,710(
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ب-   موجودات / مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005                                                                 2006                                                           

ال�ضريبة الم�ؤجلــة ال�ضريبة الم�ؤجلــة

الر�صيـد فـي

نهايـة ال�سنـة

المبالــغ

الم�ضــافة

المبالـغ المحـــررة

ر�صيـد بدايـة 

ال�سنـــــة

الح�سابات الم�شمولة

دينــــار دينــــار دينــــار دينـــــار دينــــار دينـــــار

الموجودات

91,538 72,863 228,769 1,984,326 2,042,965 287,408 فوائد معلقة

3,214,434 2,049,519 6,436,914 5,511,716 9,167,217 10,092,415 مخ�ص�ص الديون

2,379,316 2,613,990 8,207,190 1,377,916 641,105 7,470,379 مخ�ص�ص التعوي�ض

177,137 125,150 392,937 - 163,222 556,159 تدني عقارات

856,408 1,163,361 3,652,632 2,035,463 1,071,710 2,688,879 مخ�ص�صات اخرى

555,402 2,732,899 8,637,596 8,221,673 1,327,881 1,743,804 موجودات اخرى 

7,274,235 8,757,782 27,556,038 19,131,094 14,414,100 22,839,044 الاجمالي

المطلوبات 

981,205 - - - 3,080,707 3,080,707 فرق تقييم الموجودات المالية للمتاجرة

6,954,552 1,545,000 6,414,221 15,095 21,978,204 28,377,330 التغير المتراكم في القيمة العادلة للموجودات المالية المتوفرة للبيع

218,591 - - - 874,362 874,362 اخرى

8,154,348 1,545,000 6,414,221 15,095 25,933,273 32,332,399 الاجمالي

  ت�شمل المطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة لعام 2006 مبلغ 1,545,000  دينار اردني مقابل 6,954,552 دينار اردني لل�سنة ال�سابقة ناتج عن التغير في القيمة 

العادلة للموجودات المالية المتوفرة للبيع الظاهرة في حقوق الملكية.

-   ان الحركة على ح�ساب الموجودات / المطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة  كما يلي:

2005 2006
مطلوبات موجودات مطلوبات موجودات

دينــــار دينــــار دينــــار دينــــار

3,795,859 8,023,502 8,154,348 7,274,235 ر�صيد بداية ال�سنة

7,275,664 1,860,252 4,808 6,073,612 الم�ضاف

)2,917,175( )2,609,519( )6,614,156( )4,590,065( الم�ستبعد

8,154,348 7,274,235 1,545,000 8,757,782 ر�صيد نهاية ال�سنة

ج-   ملخ�ص ت�سوية الربح المحا�سبي مع الربح ال�ضريبي:

2005 2006
دينــــار دينــــار

105,158,872 130,072,576 الربح المحا�سبي لل�سنة

)23,626,176( )22,927,297( ارباح غير خا�ضعة لل�ضريبة

14,149,156 18,541,296 م�صروفات غير مقبولة �ضريبيا 

)1,280,320( �أخرى )خ�سارة مدورة(      -

94,401,532 125,686,575 الربح ال�ضريبي

% 28 % 29 ن�سبة �ضريبة الدخل الفعلية

% وتتراوح ن�سبة �ضريبة الدخل القانونية في البلدان التي يوجد للبنك ا�ستثمارات فيها  ن�سبة �ضريبة الدخل القانونية على البنوك في الاردن تبلغ 35 

. %  30  - %  بين 0 
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- مطلوبات �أخرى   21
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006
دينــــار دينــــار

3,639,913 5,217,548 فوائد بر�سم الدفع

179,128 330,612 فوائد وعمولات مقبو�ضة مقدما

5,031,394 6,791,571 م�صاريف م�ستحقة وغير مدفوعة 

13,851,487 16,036,864 �شيكات و�سحوبات بر�سم الدفع

9,694,332 10,578,939 امانات حوالات

516,435 449,429 امانات بر�سم الدفع

352,500 583,500 امانات الجوائز

323,512 360,335 امانات البنوك المرا�سلة

471,233 609,624 امانات الادارة العامة

3,313,432 3,313,432 ايرادات م�ؤجلة 

562,714 511,253 امانات الم�ساهمين 

-    1,545,425 امانات بيع ا�سهم غير مكتتب بها 

8,948,180 4,321,380 ذمم عملاء �شركات الو�ساطة

924,305 1,215,824 ر�سوم الجامعات الاردنية

924,305 1,215,824 �صندوق دعم البحث العلمي 

564,097 767,937 �صندوق دعم التعليم والتدريب المهني والتقني

3,120,844 4,616,284 الامانات الاخرى 

1,695,744 2,622,189 اخرى 

54,113,555 61,087,970      المجموع              

 يمثل بند الايرادات الم�ؤجلة 50 % من ارباح بيع المجمع التجاري والذي تم خلال عام 2001 ل�شركة الا�سكان للا�ستثمارات ال�سياحية والفندقية )�شركة حليفة 

يملك البنك 50 % من ر�أ�س مالها( .

 يمثل هذا البند امانات الم�ساهمين الم�ستحقة عن توزيعات �سنوات �سابقة.

 يمثل هذا البند قيمة المبالغ الناتجة عن بيع ا�سهم غير مكتتب بها والبالغة 754,275 �سهما بموجب ال�سعر ال�سوقي لل�سهم حيث تم قيد فرق ال�سعر ال�سوقي 

لل�سهم عن �سعر الا�صدار والبالغ 4 دنانير ك�أمانات للم�ساهمين . 

- ر�أ�س المال وعلاوة الا�صدار  22
ر�أ�س المال المكتتب به والمدفوع

يبلغ را�س المال الم�صرح به 252 مليون دينار �أردني مق�سم الى 252 مليون �سهم بقيمة ا�سمية دينار �أردني واحد لل�سهم. تم خلال عام 2006 زيادة ر�أ�س المال 

الم�صرح به بمقدار 152 مليون �سهم وكما يلي :-

�أ - تخ�صي�ص 50 مليون �سهم تم توزيعها مجانا على الم�ساهمين بواقع ن�صف �سهم لكل مالك �سهم .

ب - طرح 100 مليون �سهم للاكتتاب الخا�ص من قبل م�ساهمي البنك ب�سعر ا�صدار 4 دنانير لل�سهم الواحد وتمثل القيمة الا�سمية لل�سهم دينار اردني واحد 

وعلاوة ا�صدار مقدارها 3 دنانير حيث تم تغطية كامل ا�سهم الزيادة.

ج - تخ�صي�ص 2 مليون �سهم للقوات الم�سلحة الاردنية ب�سعر يحدده مجل�س الادارة . 

بلغ ر�أ�س المال المكتتب به والمدفوع  250 مليون دينار �أردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل 100 مليون دينار �أردني كما في  31 كانون الاول / 

دي�سمبر 2005 . 

علاوة الإ�صدار

تبلغ علاوة الإ�صدار 349,377,566 دينار �أردني كما في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2006  مقابل 49,884,008 دينار كما في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2005 .
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23 - الاحتياطيات

احتياطي قانوني

. الم�ساهمين  على  للتوزيع  قابل  غير  وهو  ال�سابقة  وال�سنوات  ال�سنة   % خلال  تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الارباح ال�سنوية لفروع الاردن قبل ال�ضريبة بن�سبة 10 

احتياطي اختياري

تمثل المبالغ المتجمعة في هذا الح�ساب ما تم تحويله من الارباح ال�سنوية قبل ال�ضرائب بن�سبة لا تزيد عن 20 % خلال ال�سنوات ال�سابقة . ي�ستخدم الاحتياطي الاختياري في الاغرا�ض التي يقررها 

مجل�س الادارة ويحق للهيئة العامة توزيعه بالكامل �أو �أي جزء منه ك�أرباح على الم�ساهمين .

احتياطي مخاطر م�صرفية عامة 

يمثل هذا البند �إحتياطي مخاطر م�صرفية عامة وفقا لتعليمات البنك المركزي الأردني.

ان الاحتياطيات المقيد الت�صرف بها كما يلي:

كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر

طبيعـة التقييد 2005 2006 ا�ســم الاحتياطــي

دينار دينار

ح�سب تعليمات البنك المركزي 12,502,237 20,000,000 احتياطي مخاطر م�صرفية عامة

ح�سب قانون البنوك 41,844,376 54,002,619 احتياطي قانوني

24 - ا�سهم الخزينة 
  يمثل ر�صيد ا�سهم الخزينة )بالتكلفة( في نهاية ال�سنة الحالية 2,519,045 �سهم بقيمة 19,424,857 دينار �أردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 .

ان تفا�صيل الحركة على ا�سهم الخزينة لعام 2006 هي كما يلي :

عدد الا�سهم

المبلغ

دينار

- - الر�صيد في بداية ال�سنة 

2,519,045 19,424,857 �شراء ا�سهم خزينة 

2,519,045 19,424,857 الر�صيد في نهاية ال�سنة 

25 - فروقات ترجمة عملات اجنبية 
هي فروقات ناتجة عن ترجمة �صافي الا�ستثمار في ال�شركات الاجنبية التابعة والفروع الخارجية عند توحيد البيانات المالية للبنك وبيان الحركة عليها كما يلي :

2005 2006

دينــــار دينــــار

113,448 )1,454,704( الر�صيد في بداية ال�سنة

)1,568,152( 2,045,388 الا�ضافات خلال ال�سنة

)1,454,704( 590,684 الر�صيد في نهاية ال�سنة 
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- التغير المتراكم في القيمة العادلة - �صافي  26
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005 2006

المجموع
�صناديق 

ا�ستثمارية
�سندات �أ�سهـم المجموع

�صناديق 

ا�ستثمارية
�سندات �أ�سهــم

دينـار دينـار دينـار دينـار دينــار دينــار دينـار دينـار

12,089,851 611,423 )277,957( 11,756,385 21,879,602 1,280,187 )712,276( 21,311,691 الر�صيد في بداية ال�سنة 

25,622,932 1,705,738 )830,502( 24,747,696 )11,411,751( 2,038,268 )3,799,767( )9,650,252( �أرباح )خ�سائر( غير متحققة

)3,158,694( )121,088( 150,103 )3,187,709( 5,409,552 329,246 933,425 4,146,881 مطلوبات �ضريبية م�ؤجلة

)12,674,487( )915,886( 246,080 )12,004,681( )8,957,594( )1,663,538( 88,259 )7,382,315(  )�أرباح( خ�سائر متحققة منقولة لبيان الدخل

- - - - 11,508 - - 11,508 ما تم قيده في بيان الدخل ب�سبب تدني القيمة

21,879,602 1,280,187 )712,276( 21,311,691 6,931,317 1,984,163 )3,490,359( 8,437,513 الر�صيد في نهاية ال�سنة  

. ال�سابقة  لل�سنة  اردني  دينار   6,954,552 مقابل  اردني  دينار         يظهر التغير المتراكم في القيمة العادلة بال�صافي بعد تنزيل المطلوبات ال�ضريبية الم�ؤجلة بمبلغ 1,545,000 

-  �أرباح مدورة    27
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:                                                                                              

2005 2006
دينــــار دينــــار

50,292,408 115,885,407 الر�صيد في بداية ال�سنة

71,789,280 92,363,657 ي�ضاف : الربح لل�سنة 

24,820,000           المحول من احتياطي التفرع الخارجي        -

-     50,000,000 ينزل : المحول لزيادة ر�أ�س المال

     9,243,053 12,158,243        المحول الى الاحتياطي القانوني

1,746,399 7,497,763        المحول الى احتياطي مخاطر م�صرفية عامة

26,829 21,048        اخرى

20,000,000        25,000,000        �أرباح موزعة

115,885,407 113,572,010 الر�صيد في نهاية ال�سنة

- لا يمكن الت�صرف بمبلغ 8,757,782 دينار �أردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 والذي يمثل موجودات �ضريبية م�ؤجلة مقابل 7,274,235 دينار �أردني كما في 31 كانون 

الاول / دي�سمبر 2005 .

- �أرباح مقترح توزيعها   28
بلغت ن�سبة الأرباح المقترح توزيعها على الم�ساهمين للعام الحالي بواقع 0.260 دينار �أردني لل�سهم الواحد  �أي ما ن�سبته)26 %(، وهذه الن�سبة خا�ضعة لموافقة الهيئة 

العامة للم�ساهمين، في حين بلغت ن�سبة الأرباح الموزعة على الم�ساهمين بواقع 0.250 دينار اردني لل�سهم الواحد اي ما ن�سبته )25 %( للعام 2005 . 

- حقوق الأقلية  29  

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006
ن�صيب حقوق الاقلية من

 �صافي الموجوات

ن�صيب حقوق الاقلية 

من ربح )خ�سائر( ال�سنة

ح�ص�ص حقوق 

الاقلية

ن�صيب حقوق الاقلية من

 �صافي الموجودات

ن�صيب حقوق الاقلية 

من ربح )خ�سائر( ال�سنة 

ح�ص�ص حقوق 

الاقلية

1,088,773 807,522 % 22.5 1,526,889 438,117 % 22.5 �شركة المركز المالي الدولي

9,842,305 93,475 % 48 12,095,574 )113,407( %  48 بنك الا�سكان للتجارة والتمويل / الجزائر

19 - % 0.01 19 - % 0.01 �شركة الاردن وفل�سطين للا�ستثمارات المالية

10,339,013 1,361,501 % 51 12,982,209 2,017,499 %  51 الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل/�سوريا

21,270,110 2,262,498 26,604,691 2,342,209
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- الفوائــد الدائنـــة  30
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005 2006 

دينــــار دينــــار

ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة:

3,617,329 6,981,421    كمبيالات و�أ�سناد مخ�صومة

15,412,127 21,713,376    ح�سابات جارية مدينة

62,866,070 89,678,285    �سلف وقرو�ض م�ستغلة

-      613,432    ت�أجير تمويلي

803,349 1,295,315    بطاقات الائتمان

208,623 307,195    �أخرى 

14,653,264 24,641,406 �أر�صدة لدى بنوك مركزية

14,472,923 30,122,228 �أر�صدة و�إيداعات لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

600,271 710,630 موجودات مالية للمتاجرة

15,129,368 22,025,988 موجودات مالية متوفرة للبيع

9,813,674 17,899,036 موجودات مالية محتفظ بها حتى تاريخ الا�ستحقاق

137,576,998 215,988,312      المجمـــوع

- الفوائـــد المدينــــة  31
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005 2006

دينــــار     دينــــار

2,309,446 5,175,503 ودائع بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية

ودائع العملاء :

841,438 1,162,480      ح�سابات جارية وتحت الطلب 

7,523,921 10,231,287      ودائع توفير

23,545,296 48,668,520      ودائع لأجل وخا�ضعة لإ�شعار

16,491 66,797      �شهادات �إيداع

540,293 10,680      �أخــرى 

2,710,664 4,514,517 ت�أمينات نقدية

1,595,600 1,349,422 �أموال مقتر�ضة

2,960,099 3,622,116 ر�سوم �ضمان الودائع

42,043,248 74,801,322      المجمـــوع

-  �صافي �إيرادات العمولات  32 

ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005 2006
دينــــار دينــــار

عمولات دائنة:

7,134,465 9,448,892    عمولات ت�سهيلات مبا�شرة

8,311,192 10,387,886    عمولات ت�سهيلات غير مبا�شرة

156,945 280,698 ينزل: عمولات مدينة

15,288,712 19,556,080      �صافي ايرادات العمولات
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- ) خ�سائر (�أرباح موجودات مالية للمتاجرة   33
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

المجمـوع

عوائد توزيعات

�أ�ســهم

�أرباح )خ�سائر(

غير متحققة

�أرباح )خ�سائر(

متحققـــة

دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار

2006
)64,744( - )64,541( )203( �سندات 

)1,966,761( 248,047 )2,774,085( 559,277 �أ�سهم �شركات

)2,031,505( 248,047 )2,838,626( 559,074 المجموع

2005
28,902 - 35,607 )6,705( �سندات 

6,455,689 142,646 3,261,153 3,051,890 �أ�سهم �شركات

6,484,591 142,646 3,296,760 3,045,185 المجموع

-  ارباح بيع وعوائد موجودات مالية متوفرة للبيع  34
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

2005 2006
دينــــار دينــــار

1,986,415 2,377,999 عوائد توزيعات ا�سهم �شركات

18,185,681 15,284,682 ارباح بيع موجودات مالية متوفرة للبيع

507,608 71,910 ينزل : خ�سائر تدني موجودات مالية متوفرة للبيع

19,664,488 17,590,771      المجموع

-  �إيرادات �أخرى   35
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:                                                                                           

2005 2006
دينــــار دينــــار

2,527,137 2,592,348 ر�سوم مقبو�ضة على ح�سابات الرواتب

2,310,692 2,690,847 ايرادات بطاقات الائتمان

169,977 205,227 ايرادات ت�أجير ال�صناديق

216,138 296,608 عمولة �شيكات معادة 

9,047,938 1,818,955 عمولة ادارة 

3,025,086 1,485,843 �صافي ايرادات الديون الم�ستردة

841,070 866,106 عمولات على الح�سابات ذات الار�صدة المتدنية 

120,516 90,382 �صافي نتائج البوندد

7,989,044 3,921,292 ايرادات عمولات الو�ساطة

792,745 860,024 ايرادات الخدمات الم�صرفية

3,261,067 4,233,077 ايرادات الحوالات 

223,840 380,035 عمولة �سحب نقدي

352,578 36,305 ارباح ر�أ�سمالية

- 1,607,466 ايرادات معادة من المخ�ص�صات

535,862 881,231 الايرادات المتفرقة 

31,413,690 21,965,746 المجموع
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- نفقات الموظفين  36
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:                                                              

2005 2006
دينــــار دينــــار

24,237,482 27,835,803 رواتب ومنافع وعلاوات

1,992,729 2,178,314 م�ساهمة البنك في ال�ضمان الاجتماعي

49,801 63,376 م�ساهمة البنك في �صندوق الادخار

2,297,801 1,594,647 تعوي�ض نهاية الخدمة للموظفين

1,103,448 1,168,182 نفقات طبية

302,003 169,302 م�صاريف تدريب 

379,937 503,281 م�صاريف �سفر وتنقلات

376,095 419,424 �أخرى 

30,739,296 33,932,329      المجمـــــوع

- م�صاريف �أخرى  37
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:                                                              

2005 2006
دينــــار دينــــار

905,910 2,185,443 نفقات برامج الحا�سوب

1,220,649 1,391,595 قرطا�سية ومطبوعات

1,860,612 2,918,449 م�صاريف ا�صلاح و�صيانة

901,003 746,730 بريد ، هاتف ، تلك�س وربط �شبكي

1,577,221 1,921,963 ايجارات 

882,027 996,180 كهرباء ، مياه ومحروقات

738,625 2,147,135 اعلانات 

1,318,152 285,460 تبرعات

185,189 296,453 �ضيافة

762,255 878,439 ر�سوم ا�شتراك في الم�ؤ�س�سات الم�صرفية

324,537 439,539 نفقات على معاملات المقتر�ضين

127,214 97,298 الديون المعدومة 

1,058,655 1,487,605 نفقات اجتماعات وتنقلات اع�ضاء مجل�س الادارة

1,624,388 1,466,172 نفقات الدرا�سات والا�ست�شارات

924,305 1,215,824 ر�سوم الجامعات الاردنية

924,305 1,215,824 ر�سوم دعم البحث العلمي 

564,097 767,937 ر�سوم �صندوق دعم التعليم والتدريب المهني والتقني

5,840,763 5,479,660 �أخرى 

21,739,907 25,937,706 المجموع
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- ح�صة ال�سهم من ربح ال�سنة   38
 ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

�أ- ح�صة ال�سهم من الربح الا�سا�سي لل�سنة                                                                         

2006 2005 )معدلة(
دينــــار دينــــار

71,789,280 92,363,657 الربح لل�سنة

217,183,425 236,482,919 المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم

0.331 دينار 0.391 دينار الح�صة الا�سا�سية لل�سهم من ربح ال�سنة العائد الى م�ساهمي البنك

ب- ح�صة ال�سهم من الربح المخف�ض لل�سنة                                                                         

2006 2005 )معدلة(
دينــــار دينــــار

71,789,280 92,363,657 الربح لل�سنة

219,183,425 238,482,919 المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم

0.327 دينار 0.388 دينار الح�صة المخف�ضة لل�سهم من ربح ال�سنة العائد الى م�ساهمي البنك

-  النقد وما في حكمه في نهاية ال�سنة   39
ان تفا�صيل هذا البند هي كما يلي:

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

دينــــار دينــــار

676,338,829 857,117,033 نقد و�أر�صدة لدى بنوك مركزية ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر

404,651,251 553,329,133 ي�ضاف : �أر�صدة لدى بنوك وم�ؤ�س�سات م�صرفية ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر

94,625,050 109,503,940 ينزل : ودائع البنوك والم�ؤ�س�سات الم�صرفية التي ت�ستحق خلال ثلاثة �أ�شهر

986,365,030 1,300,942,226

- المعاملات مع اطراف ذات علاقة  40
ت�شمل البيانات المالية الموحدة البيانات المالية للبنك وال�شركات التابعة التالية:

ر�أ�سمال ال�شركة

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 ن�سبة الملكية  ا�ســم ال�شركــة

دينــــــار دينــــــار

22,873,232 25,811,284 % 52 بنك الا�سكان للتجارة والتمويل / الجزائر 

20,650,486 20,650,486 % 49 الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل /�سوريا

2,150,000 2,150,000 % 99.9 �شركة الاردن وفل�سطين للا�ستثمارات المالية

1,000,000 2,250,000 % 77.5 �شركة المركز المالي الدولي

10,000,000 20,000,000 % 100 ال�شركة المتخ�ص�صة للت�أجير التمويلي

47,349 40,000 % 100 ال�شركة الاردنية للا�ستثمارات العقارية 

قام البنك بالدخول في معاملات مع ال�شركات التابعة وال�شركات الحليفة ومع كبار الم�ساهمين و�أع�ضاء مجل�س الادارة والادارة العليا �ضمن الن�شاطات الاعتيادية للبنك 

وبا�ستخدام ا�سعار الفوائد والعمولات التجارية.  ان جميع الت�سهيلات الإئتمانية الممنوحة للاطراف ذات العلاقة تعتبر عاملة ولم ي�ؤخذ لها �أي مخ�ص�صات .
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فيما يلي ملخ�ص المعاملات مع اطراف ذات علاقة خلال ال�سنة:

                                                                     الجهــة ذات العــلاقة

كما في 31 كانون 

الاول/ دي�سمبر 

2005
المجموع

كما في 31 كانون 

الاول/ دي�سمبر 

2006
المجموع

جهات

اخرى

الادارة 

التنفيذية العليا

اع�ضاء مجل�س 

الادارة
ال�شركات 

الحليفة

دينــــار دينــــار دينـــار دينــــار دينــــار دينــــار

بنود داخل الميزانية:

19,945,915 26,362,553 - - 28,787 26,333,766 اجمالي ودائع البنك لدى �أطراف ذات علاقة

104,367,886 64,224,467 2,182,804 3,179,841 58,827,514 34,308 اجمالي ودائع اطراف ذات علاقة لدى البنك

50,199,559 53,625,233 45,400,045 164,643 189,425 7,871,120 قرو�ض وت�سهيلات ممنوحة لاطراف ذات علاقة 

بنود خارج الميزانية:

65,383,100 65,124,087 65,085,819 - - 38,268 اعتمادات وكفالات

عنا�صر بيان الدخل:

5,486,578 9,459,913 7,801,662 9,678 25,666 1,622,907 فوائد وعمولات دائنة

3,607,214 3,325,444 271,339 137,414 2,916,691 - فوائد وعمولات مدينة

منافع الادارة التنفيذية العليا

فيما يلي ملخ�ص لمنافع الادارة التنفيذية العليا للبنك:

2005 2006
دينــــار دينــــار

1,772,332 2,250,300 رواتب ومكاف�آت

114,208 168,758 المنافع الاخرى

1,886,540 2,419,058      المجموع

41 - القيمة العادلة للأدوات المالية
ت�شمل هذه الأدوات المالية الأر�صدة النقدية والودائع لدى البنوك والبنوك المركزية، الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة، الموجودات المالية الأخرى وودائع العملاء، ودائع البنوك 

والمطلوبات المالية الأخرى.

            يظهر الجدول التالي القيمة الدفترية والعادلة للادوات المالية في الميزانية العامة التي تختلف قيمتها العادلة ب�شكل جوهري عن قيمتها الظاهرة في البيانات المالية :-

31 كانون الأول / دي�سمبر 2005 31 كانون الأول / دي�سمبر 2006
الفروقات القيمة العادلة القيمة الدفترية الفروقات القيمة العادلة القيمة الدفترية

دينار �أردني دينار �أردني دينار �أردني دينار �أردني دينار �أردني دينار �أردني

799,594 238,180,717 237,381,123 399,816 328,978,539 328,578,723 ا�ستثمارات محتفظ بها لتاريخ الا�ستحقاق بال�صافي

799,594 399,816 �صافي الفرق بين القيمة العادلة والقيمة الدفترية

كما هو مبين في اي�ضاح رقم )9( ، ت�شمل الموجودات المالية المتوفرة للبيع ، موجودات مالية غير مدرجة بالا�سواق المالية بمبلغ 14,703,779 دينار اردني كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 

2006 ، تظهر بالتكلفة لعدم تمكن البنك من تقدير قيمتها العادلة وب�شكل يعتمد عليه.

-  �سيا�سات ادارة المخاطر   42
 ، البنك بادارة مخاطره الم�صرفية المتنوعة بو�سائل متعددة وذلك من خلال ا�ستراتيجية �شاملة مو�ضوعة تحدد المخاطر و�سبل مواجهتها وتخفيفها  يقوم 

وذلك من خلال دائرة المخاطر ولجنة �إدارة المخاطر ولجنة الموجودات والمطلوبات ولجنة �سيا�سات الائتمان ولجنة الا�ستثمار . �إ�ضافة الى ان كافة مراكز 

العمل م��سؤولة عن تحديد المخاطر المتعلقة بن�شاطهم وو�ضع ال�ضوابط الرقابية المنا�سبة ومراقبة ا�ستمرارية فعاليتها بما يتفق ونظام CRSA لتقييم ورقابة 

المخاطر .  

وتبين الاي�ضاحات من رقم )43( الى رقم )48( �أهم المخاطر الم�صرفية التي يتعر�ض لها البنك و�أ�سلوب �إدارتها.
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- مخاطر الائتمان والتركز في الموجودات والمطلوبات  43
مخاطر الائتمان هي المخاطر التي قد تنجم عن تخلف �أو عجز الطرف الاخر للاداة المالية عن الوفاء بالتزاماته تجاه البنك مما ي�ؤدي الى حدوث خ�سائر. 

يعمل البنك على ادارة مخاطر الائتمان من خلال و�ضع �سقوف لمبالغ الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة )فرد �أو م�ؤ�س�سة( ومجموع القرو�ض والديون الممنوحة لكل 

قطاع وكل منطقة جغرافية.  كذلك يعمل البنك على مراقبة مخاطر الائتمان ويعمل ب�إ�ستمرار على تقييم الو�ضع الائتماني للعملاء.  ا�ضافة الى ح�صول البنك 

على �ضمانات منا�سبة من العملاء.

�إن �سيا�سة البنك لإدارة مخاطر الائتمان تت�ضمن الآتي :-

- تحديد التركزات الائتمانية وال�سقوف :-  1
تت�ضمن ال�سيا�سة الائتمانية ن�سب محددة ووا�ضحة للحد الأق�صى للائتمان الممكن منحه لاي عميل. كما ان هناك �سقوف لحجم الائتمان الممكن منحه من 

قبل كل م�ستوى �إداري .

- ت�صنيف العملاء داخلياً :-  2
ي�ستخدم البنك نظام )Moody,s( في قيا�س درجة مخاطر العميل من اجل تحديد القدرة الائتمانية للعميل ، حيث يتم ت�صنيف عملاء الائتمان التجاري 

الى عدة م�ستويات ح�سب درجة مخاطرة العميل .

-: المخاطر  تخفيف  �أ�ساليب  تحديد   -  3
عملية �إدارة المخاطر في البنك تعتمد على العديد من الأ�ساليب من �أجل تخفيف المخاطر منها :- 

ال�ضمانات وح�سب قابليتها للت�سييل ون�سبة تغطيتها للائتمان الممنوح . 	-

اتباع نظام الموافقة الثلاثية في منح الائتمان . 	-

الاعتماد على م�ؤ�شرات الإنذار المبكر . 	-

ودرجة  والا�ستحقاق  التعر�ض  وم�ستوى  العميل  محفظة  حجم  على  وتعتمد  لأخر  �إداري  م�ستوى  من  تتفاوت  الائتمان  على  الموافقة  �صلاحية  	-

مخاطرة العميل .

-: والمطلوبات  الموجودات  تركز  مخاطر  من  الحد   -  4
يعمل البنك بفعالية لإدارة هذا الجانب ، حيث تت�ضمن خطة البنك ال�سنوية التوزيع الم�ستهدف للائتمان على عدة قطاعات مع التركيز على  القطاعات 

الواعدة ، �إ�ضافة الى ان الخطة تت�ضمن توزيع الائتمان على عدة مناطق جغرافية داخل وخارج المملكة .

-: ومتابعته  عليه  والرقابة  الائتمان  درا�سة   -  5
لقد قام البنك بتطوير ال�سيا�سات والإجراءات اللازمة لتحديد �أ�سلوب درا�سة الائتمان والمحافظة على حيادية وتكامل عملية اتخاذ القرارات والت�أكد من 

ان مخاطر الائتمان يتم تقييمها بدقة والموافقة عليها ب�شكل �صحيح ومتابعة مراقبتها با�ستمرار. 

ان الإطار العام لل�سيا�سة الائتمانية ت�ضمن و�ضع �صلاحيات للموافقة على الائتمان ، تو�ضيح حدود الائتمان و�أ�سلوب تحديد درجة المخاطر .

و�ضمن الهيكل التنظيمي للبنك هناك ف�صل بين وحدات العمل الم��سؤولة عن منح الائتمان ووحدات العمل الم��سؤولة عن الرقابة على الائتمان من حيث  �شروط 

المنح و�صحة القرار الائتماني والت�أكد من تنفيذ كافة �شروط منح الائتمان والالتزام بال�سقوف والمحددات الواردة في ال�سيا�سة الائتمانية وغيرها من التعليمات 

ذات العلاقة .

كما ان هناك �إجراءات محددة لمتابعة ح�سابات الائتمان العاملة من اجل المحافظة عليها عاملة وح�سابات الائتمان غير العاملة من اجل معالجتها .

ان تفا�صيل محفظة الت�سهيلات الإئتمانية المبا�شرة مبينة في اي�ضاح )8(  بالا�ضافة الى ذلك ف�إن التزامات البنك خارج الميزانية المعر�ضة لمخاطر الائتمان 

مبينة في اي�ضاح )52(.

ان مخاطر الائتمان المتعلقة بم�شتقات الادوات المالية تقت�صر على الم�شتقات ذات القيمة العادلة الموجبة الظاهرة �ضمن الموجودات الاخرى .
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تتركز الموجودات والمطلوبات وبنود خارج الميزانية طبقاً للتوزيع الجغرافي والقطاعي كما يلي:

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006
بنود خارج 

الميزانيـة
مطلوبات موجودات

بنود خارج 

الميزانيـة
مطلوبات موجودات

دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار

 �أ – ح�سب المناطق الجغرافية:

298,088,548 2,530,989,585 2,186,073,682 221,558,611 2,783,541,690 2,727,523,984    داخل المملكة

143,292,240 270,230,279 523,274,576 203,736,757 477,708,650 762,258,365    دول ال�شرق الأو�سط الأخرى

100,344,988 - 361,041,870 140,981,000 - 474,847,455    �أوروبا

195,229,868 - 7,654,919 192,369,956 - 10,299,085    �آ�سيا  

3,001,230 - 19,357,186 1,458,500 - 17,833,688    افريقيا  

62,795,426 - 43,156,869 69,609,316 - 99,843,102    امريكا

23,430,944 - 55,693,866 34,726,364 - 3,520,759    دول اخرى

826,183,244 2,801,219,864 3,196,252,968 864,440,504 3,261,250,340 4,096,126,438    المجموع

 ب- ح�سب القطاع:

- 205,599,171 1,111,257,903 - 135,074,300 1,402,386,593    قطاع عام

   قطاع خا�ص 

512,836,337 808,702,998 1,437,752,653 447,574,181 1,052,410,577 1,873,137,731       �شركات وم�ؤ�س�سات

313,346,907 1,786,917,695 647,242,412 416,866,323 2,073,765,463 820,602,114       �أفراد

826,183,244 2,801,219,864 3,196,252,968 864,440,504 3,261,250,340 4,096,126,438    المجموع

   با�ستثناء دول ال�شرق الأو�سط

 44- مخاطر ال�سوق

تن�ش�أ مخاطر ال�سوق عن التقلبات في ا�سعار الفوائد و�أ�سعار �صرف العملات و�أ�سعار الا�سهم .  ويتم مراقبة ذلك من لجان متخ�ص�صة وادارة الخزينة ب�شكل 

يومي /�أ�سبوعي/�شهري .

-  مخاطر �أ�سعار الفائدة  45

تنجم مخاطر �أ�سعار الفائدة  عن احتمال ت�أثير التغيرات في �أ�سعار الفائدة على قيمة الأدوات المالية، يتعر�ض البنك لمخاطر �أ�سعار الفائدة نتيجة لعدم توافق 

�أو لوجود فجوة في مبالغ الموجودات والمطلوبات ح�سب الآجال الزمنية المتعددة �أو �إعادة مراجعة �أ�سعار الفوائد في فترة زمنية معينة ويقوم البنك ب�إدارة هذه 

المخاطر عن طريق مراجعة �أ�سعار الفوائد على الموجودات والمطلوبات من خلال ا�ستراتيجية �إدارة المخاطر. 

يعمل البنك على �إدارة التعر�ض لأ�سعار الفائدة المرتبطة بموجوداته ومطلوباته على �أ�سا�س مجمع . ويتم �أخذ كافة العنا�صر المرتبطة بالتعر�ض لأ�سعار الفائدة 

�أ�سعار الفائدة  �إدارة الموجودات والمطلوبات ومن خلال اجتماعاتها الدورية با�ستعرا�ض تقرير فجوات  �إدارة مخاطرها ، حيث تقوم لجنة  بعين الاعتبار في 

وتقرير توقعات �أ�سعار الفائدة للوقوف على مخاطر �أ�سعار الفائدة في الأجل الق�صير والأجل الطويل واتخاذ القرارات الملائمة للحد من هذه المخاطر في �ضوء 

توقعات اتجاه �أ�سعار الفائدة  من خلال ا�ستخدام كل من او بع�ض الأ�ساليب التالية :-

- �إعادة ت�سعير الودائع و/او القرو�ض .

- �إجراء تغيير في �آجال ا�ستحقاق وحجم الموجودات والمطلوبات الح�سا�سة لأ�سعار الفائدة .

- �شراء او بيع الا�ستثمارات المالية .
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-  مخاطر ال�سيولة  46

بتنويع  الإدارة  تقوم  المخاطر  ولتجنب هذه  ا�ستحقاقها،  تواريخ  التزاماته في  لت�أدية  اللازم  التمويل  توفير  البنك على  ال�سيولة في عدم قدرة  تتمثل مخاطر 

م�صادر التمويل و�إدارة الموجودات والمطلوبات ومواءمة �آجالها والاحتفاظ بر�صيد كاف من النقد وما في حكمه والأوراق المالية القابلة للتداول.

تهدف �سيا�سة �إدارة ال�سيولة في البنك الى تعظيم �إمكانية الح�صول على ال�سيولة ب�أقل التكاليف الممكنة . ومن خلال �إدارة ال�سيولة ي�سعى البنك الى الحفاظ 

على م�صادر تمويل م�ستقرة يمكن الاعتماد عليها وبمعدل تكلفة منا�سب .

يتم قيا�س ورقابة و�إدارة ال�سيولة على �أ�سا�س الظروف الطبيعية والطارئة . وي�شمل ذلك ا�ستخدام تحليل �آجال الا�ستحقاق للموجودات والمطلوبات والن�سب 

المالية المختلفة .

م�صادر التمويل :-

يعمل البنك على تنويع م�صادر �أمواله حتى يحقق المرونة المالية وخف�ض تكاليف التمويل .

لدى البنك قاعدة عملاء كبيرة ت�شمل العملاء من الأفراد و العملاء من الم�ؤ�س�سات وال�شركات .  ويحتفظ ه�ؤلاء العملاء بح�سابات وودائع متنوعة ت�شكل 

الودائع الم�ستقرة منها بالدينار الأردني حوالي 49 % . ويتميز البنك باحتفاظه بحوالي 47 % من ح�سابات التوفير بالدينار الأردني �ضمن القطاع الم�صرفي 

الأردني .

�إ�ضافة الى ذلك فان قدرة البنك على الو�صول الى الأ�سواق النقدية " نظراً لما يتمتع به من قوة مالية "  ت�شكل م�صدر تمويل �إ�ضافي متاح .

كما ان انت�شار بنك الإ�سكان في معظم مدن المملكة )96 فرعاً ( �إ�ضافة الى فروعه في فل�سطين والبحرين و�شركاته التابعة في �سوريا والجزائر مكنت البنك 

من تنويع م�صادر �أمواله وعدم الاعتماد على منطقة جغرافية واحدة كم�صدر للأموال .

وتم�شيا مع تعليمات ال�سلطات الرقابية يحتفظ البنك بجزء من ودائع عملائه لدى البنوك المركزية كاحتياطي نقدي لا يمكن الت�صرف به �إلا ب�شروط محددة . 

�إ�ضافة الى المحافظة على ن�سب ال�سيولة عند م�ستويات �أعلى من الحد الأدنى المفرو�ض من قبل البنوك المركزية .

تاريخ  وحتى  العامة  الميزانية  تاريخ  من  المتبقية  الفترة  �أ�سا�س  على  التالي  بالجدول  المبينة  والمطلوبات  للموجودات  التعاقدية  الا�ستحقاق  تواريخ  تم تحديد 

الا�ستحقاق التعاقدي دون الأخذ بعين الاعتبار الا�ستحقاقات الفعلية التي تعك�سها الوقائع التاريخية للاحتفاظ بالودائع وتوفر ال�سيولة . 
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-  مخاطر العملات الأجنبية  47

مخاطر العملات الاجنبية هي مخاطر تغير قيمة الادوات المالية نتيجة التغير في �أ�سعار العملات الاجنبية.  يعتبر الدينار الاردني عملة الا�سا�س للبنك . يقوم 

مجل�س الادارة بو�ضع حدود للمركز المالي لكل عملة لدى البنك.  يتم مراقبة مركز العملات الاجنبية ب�شكل يومي للت�أكد من الاحتفاظ بمركز العملات الاجنبية 

�ضمن الحدود المعتمدة .

تن�ص ال�سيا�سة الا�ستثمارية للبنك على انه يمكن اخذ مراكز بالعملات الأجنبية الرئي�سية مقابل بع�ضها بما لا يتجاوز 5 % من حقوق الم�ساهمين لكل عمله . 

وبحيث لا يتجاوز المركز الإجمالي للعملات جميعها ما ن�سبته 15 % من حقوق الم�ساهمين . ويتم مراقبة مراكز العملات الأجنبية ب�شكل يومي ، ويمكن ا�ستخدام 

�أدوات ال�سوق المتطورة بهدف التحوط من مخاطر �أ�سعار ال�صرف �ضمن محددات تحول دون تعر�ض البنك لأي مخاطر �إ�ضافية .

فيما يلي �صافي مراكز العملات الأجنبية الرئي�سية لدى البنك:

31 كانون الأول / دي�سمبر 2005 31 كانون الأول / دي�سمبر 2006

�صافي مركز العملة المعادل 

بالدينار الأردني )بالالاف(

بالعملات الاجنبية

المبلغ )بالالاف(

�صافي مركز العملة المعادل 

بالدينار الأردني )بالالاف(

بالعملات الاجنبية

المبلغ )بالالاف(

)26,997( )36,148( 11,323 16,523 دولار امريكي 

4,397 3,615 6,168 5,815 جنيه ا�سترليني 

1,918 2,414 6,562 7,195 يورو

1,301 2,412 464 803 فرنك �سوي�سري 

)222( )36,954( 54 9,020 ين ياباني 

25,677 - 31,894 - اخرى  

-  مخاطر �أ�سعار الأ�سهم  48

تنتج مخاطر �أ�سعار الأ�سهم عن التغير في القيمة العادلة للا�ستثمارات في الأ�سهم.  يعمل البنك على �إدارة هذه المخاطر عن طريق تنويع الا�ستثمارات في عدة 

مناطق جغرافية وقطاعات اقت�صادية.  معظم ا�ستثمارات الأ�سهم التي يملكها البنك مدرجة في بور�صة عمان و�سوق فل�سطين للأوراق المالية .
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-  معلومات عن قطاعات اعمال البنك  49

�أ. معلومات عن �أن�شطة البنك:

يتم تنظيم البنك لأغرا�ض �إدارية من خلال �أربعة قطاعات �أعمال رئي�سية هي :

- التجزئة والأعمال ال�صغيرة : ي�شمل متابعة ودائع العملاء الأفراد  والأعمال ال�صغيرة ومنحهم القرو�ض والديون والبطاقات الائتمانية وخدمات �أخرى .

- الأعمال والم�ؤ�س�سات: ي�شمل متابعة الودائع والت�سهيلات الائتمانية والخدمات الم�صرفية الأخرى الخا�صة بالعملاء من الم�ؤ�س�سات .

- التمويل الم�ؤ�س�سي: يتعلق ن�شاط هذا القطاع بالترتيبات الخا�صة بهيكلة التمويل وتقديم خدمات الخ�صخ�صة والاندماج و�إ�صدار ن�شرات الاكتتاب .

- الخزينة: ي�شمل هذا القطاع تقديم خدمات التداول والخزينة و�إدارة �أموال البنك .

فيما يلي معلومات عن قطاعات �أعمال البنك موزعة ح�سب الأن�شطة:

 المجمـــوع

31 كانون الاول / 

دي�سمبر 2005

31 كانون الاول    

/ دي�سمبر 2006

�إلغاء اثر 

العمليات 

المتقابلة

�أخــرى الخزينة

التمـويـل

الم�ؤ�س�سي

الأعمال 

والم�ؤ�س�سات

التجزئة  

والأعمال 

ال�صغيرة

دينـــار   دينـــار دينــار دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار دينـــار

215,650,282 278,473,732 )95,041,201( 4,929,089 125,986,825 1,362,543 98,066,470 143,170,006 �إجمالي الإيرادات

7,142,773 3,935,238 - - - - )120,603( 4,055,841
نفقة تدني الت�سهيلات الائتمانية 

الممنوحة للعملاء

)507,608( )71,910( - - )71,910( - - - تدني قيمة الموجودات المالية

114,813,215 139,596,090 - 4,627,417 29,335,580 1,139,299 46,972,627 57,521,167 نتائج �أعمال القطاع

)10,094,409( )9,658,693( - - - - - - م�صاريف غير موزعة

440,066 135,179 - - -        - - -
ح�صة البنك من �أرباح  ال�شركات 

الحليفة

105,158,872 130,072,576 )9,523,514( 4,627,417 29,335,580 1,139,299 46,972,627 57,521,167 الربح قبل ال�ضرائب

)31,107,094( )35,366,710( �ضريبة الدخل       -       -      -       -      -      -

74,051,778 94,705,866 - ربح ال�سنة       -       -      -       -      -

4,730,553,361 6,037,335,764 - 111,714,462 2,651,277,616 17,216 1,104,345,676 2,169,980,794 موجودات القطاع

)1,561,292,470( )1,969,820,129( - - )500,970,646( - )51,394,398( )1,417,455,085( ا�ستبعاد الموجودات بين القطاعات

19,717,842 19,853,021 - - - - - - الا�ستثمار في �شركات حليفة

7,274,235 8,757,782 - - - - - - موجودات غير موزعة على القطاعات

3,196,252,968 4,096,126,438 - - - - - - مجموع الموجودات 

4,656,527,974 5,941,911,890 - 81,094,264 2,639,534,886 63,651 1,061,330,626 2,159,888,463 مطلوبات القطاع

)1,863,462,458( )2,682,206,550( - - )2,643,244,325( -      )38,962,225( - ا�ستبعاد المطلوبات بين القطاعات

8,154,348 1,545,000 - - - - - - مطلوبات غير موزعة على القطاعات

2,801,219,864 3,261,250,340 - - - - - - مجموع المطلوبات 

10,310,337 20,529,693 - - - - - - م�صاريف ر�أ�سمالية 

7,017,180 7,739,011 - - - - - - الإ�ستهلاكات
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ب. معلومات التوزيع الجغرافي

يمثل هذا القطاع التوزيع الجغرافي لأعمال البنك، يمار�س البنك ن�شاطاته ب�شكل رئي�سي في المملكة التي تمثل الأعمال المحلية وكذلك يمار�س البنك ن�شاطات دولية 

من خلال فروعه و�شركاته التابعة والحليفة في ال�شرق الأو�سط، و�آ�سيا وافريقيا.  

فيما يلي توزيع �إيرادات وموجودات البنك وم�صاريفه الر�أ�سمالية داخل وخارج المملكة .

          داخل المملكــة       خارج المملكــة            المجمـــوع

دي�سمبر  / الاول  كانون   31 دي�سمبر  / الاول  كانون   31 دي�سمبر  / الاول  كانون   31
2005               2006 2005             2006 2005               2006

      دينار      دينار     دينار     دينار      دينار      دينار

215,650,282 278,473,732 20,283,413 33,609,772 195,366,869 244,863,960 �إجمالي الإيرادات

3,196,252,968 4,096,126,438 1,010,179,286 1,302,961,907 2,186,073,682 2,793,164,531 مجموع الموجودات

10,310,337 20,529,693 2,551,731 5,018,454 7,758,606 15,511,239
الم�صروفات الر�أ�سمالية

-  كفاية ر�أ�س المال  50

يتم احت�ساب ن�سبة كفاية ر�أ�س المال وفقاً لتعليمات البنك المركزي الأردني الم�ستندة لمقررات لجنة بازل، وفيما يلي ن�سبة كفاية ر�أ�س المال مقارنة مع ال�سنة ال�سابقة :

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

ن�سبته الى الموجودات المرجحة 

بالمخاطر ومخاطر ال�سـوق
المبالغ ب�آلاف الدنانير

ن�سبته الى الموجودات المرجحة 

بالمخاطـر ومخاطر ال�سوق
المبالغ ب�آلاف الدنانير

% 17.31 334,612 % 32.06 751,936 ر�أ�س المال التنظيمي

% 16.23 313,719 % 31.05 728,226 ر�أ�س المال الا�سا�سي

-  ح�سابات مدارة ل�صالح العملاء  51

كما  �أردني  دينار  دينار �أردني كما في 31 كانون الأول/دي�سمبر 2006 مقابل 47,394,039   بلغت الح�سابات المدارة ل�صالح العملاء 10,536,987 

في 31 كانون الأول / دي�سمبر 2005 ، لا يتم �إظهار هذه الح�سابات �ضمن موجودات ومطلوبات البنك في البيانات المالية. يتم �إظهار ر�سوم وعمولات 

�إدارة تلك الح�سابات في بيان الدخل .

-  ارتباطات والتزامات محتملة   52

ارتباطات والتزامات ائتمانية : �أ-	

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006
دينــــار دينــــار

374,812,829 333,965,967 اعتمادات

56,872,219 95,926,542 قبولات

كفالات :

52,004,305 60,284,159   -  دفع

93,981,886 96,600,294   -  ح�سن تنفيذ

106,090,849 111,358,978   -  �أخرى 

142,421,156 166,304,564 �سقوف ت�سهيلات ائتمانية مبا�شرة غير م�ستغلة

826,183,244 864,440,504    المجمــــــوع
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التزامات تعاقدية:  ب-	

31 كانون الاول / دي�سمبر 2005 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006

دينــــار دينــــار

4,014,373 4,532,133 عقود �شراء ممتلكات ومعدات

4,275,929 7,336,284 عقود م�شاريع ان�شائية

970,987 عقود م�شتريات موجودات غير ملمو�سة      - 

9,261,289 11,868,417 المجموع

53 - الق�ضايا المقامة على البنك

بلغت قيمة الق�ضايا المقامة على البنك 5.3 مليون دينار �أردني تقريبا كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل 10.6 مليون دينار اردني تقريبا كما 

في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 2005 ويعود معظمها �إلى مطالبات بدل �ضرر و�إبطال التنفيذ على العقارات ، وقد بلغ ر�صيد المخ�ص�صات لمواجهة الق�ضايا 

المقامة على البنك مبلغ 373,797 دينار �أردني  كما في 31 كانون الاول / دي�سمبر 2006 مقابل 338,266 دينار اردني كما في 31 كانون الاول/ دي�سمبر 

2005 وبر�أي �إدارة البنك والم�ست�شار القانوني ف�إنه لن يترتب على البنك التزامات تزيد عن المخ�ص�ص الم�أخوذ.

54 - معايير التقارير المالية الدولية ال�صادرة حديثا

�أ�صدر مجل�س معايير المحا�سبة الدولية معايير تقارير مالية جديدة وتعديلات على معايير المحا�سبة الدولية القائمة والمبينة تاليا :

تعديلات معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( اي�ضاح ر�أ�س المال

تتطلب التعديلات على معيار المحا�سبة الدولي رقم )1( عر�ض البيانات المالية، الاف�صاح عن معلومات تمكن من تقييم الاهداف وال�سيا�سات والاجراءات 

المتبعة من قبل البنك لادارة ر�أ�س المال. تطبق هذه التعديلات اعتبارا من كانون الثاني 2007.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )7( الادوات المالية : الاف�صاح

يتطلب هذا المعيار اف�صاحات ا�ضافية حول الادوات المالية وت�أثيرها على المركز المالي والاداء بالا�ضافة الى معلومات حول مدى التعر�ض للمخاطر النا�شئة 

عن الادوات المالية. يطبق هذا المعيار اعتبارا من اول كانون الثاني 2007.

معيار التقارير المالية الدولي رقم )8( القطاعات الت�شغيلية

يتطلب هذا المعيار تعديلات على الطريقة التي يتم من خلالها الاف�صاح عن معلومات القطاعات الت�شغيلية. يطبق هذا المعيار اعتبارا من اول كانون الثاني 

.2009

التف�سيرات ال�صادرة عن لجنة تف�سير التقارير المالية الدولية 

التف�سير رقم 8  : نطاق معيار التقارير المالية الدولي رقم 2 

التف�سير رقم 9  : اعادة تقييم الم�شتقات المت�ضمنة 

التف�سير رقم 11: معاملات ا�سهم الخزينة للمجموعة

لم يقم البنك بالتطبيق المبكر للمعايير المعدلة والجديدة والتف�سيرات، وترى ادارة البنك �أن تطبيق المعايير المعدلة والجديدة والتف�سيرات لن يكون له ت�أثير 

جوهري على البيانات المالية.

 

55 - ارقام المقارنة 

تم اعادة ت�صنيف بع�ض ارقام المقارنة لعام 2005 لتتنا�سب مع ت�صنيف ارقام العام الحالي.
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بيـــانات الإف�صــــاح



وعدد الر�أ�سمالي  الا�ستثمار  وحجم  الجغرافية،  و�أماكنه  الرئي�سية  البنك  لأن�شطة   و�صف 

الموظفين في كل منها

�إلى قطاعات الأفراد والم�ؤ�س�سات  يُقدم بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل كافة المنُتجات والخدمات المالية والم�صرفية الموجهة 

تلف �أنحاء المملكة، ويُمار�س البنك ن�شاطه ب�شكلٍ رئي�سي في المملكة  وال�شركات في الأردن من خلال �شبكة فروع مُنت�شرة في مُخ

والمدفوع دينار  252 مليون  به  الم�صرح  البنك  ر�أ�سمال  ويبلغ  والبحرين،  فل�سطين  �إلى كل من  بالإ�ضافة  الها�شمية   الأردنيّة 

 منه 250 مليون دينار، علماً ب�أن ر�أ�س المال المخ�ص�ص لفروع فل�سطين يبلغ 15.4 مليون دينار ور�أ�س المال المخ�ص�ص لفرع

البحرين يبلغ 10.6 مليون دينار.

عدد الموظفين عدد الفروع/ المكاتب المنطقة

1701 96 الأردن، موزعة كما يلي:

1302 54 عمّــان

87 9 الزرقـاء

136 12 �إربــــد

14 1 المـفرق

40 5 البـلقــــاء

11 1 العــقبة

13 2 الــطفيلة

32 4 الــكرك

13 1 مــادبا

12 1 جــر�ش

25 4 مــعان

16 2 عجلون

108 6 فـروع فل�ســطين

27 1 فـرع البحرين

2 1 مكـتب تمثيل طرابل�س/ ليبيــا

3 1 مكـتب تمثيل �أبو ظبي/ الإمــارات

3 1 مكـتب تمثيل بغــداد/ العــراق

و�صف لل�شركات التابعة وطبيعة عملها ومجالات ن�شاطها

مبينة في الإي�ضاح  رقم )2( الوارد في البيانات المالية لعام 2006.

74



ونبذة التنفيذية  ال�سلطة  ذوي  العليا  الإدارة  �أ�شخا�ص  ورتب  و�أ�سماء  الإدارة  مجل�س   �أع�ضاء 

تعريفية عنهم

1- نبذة تعريفية عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة

معالي الدكتور مي�شيل مارتو / رئي�س مجل�س الإدارة

الم�ؤهل العلمي: دكتوراه اقت�صاد / عام )1970(

– وزير مالية خلال الفترة )2003-1998(.

– رئي�س هيئة الأوراق المالية خلال الفترة )1998-1997(.

افظ البنك المركزي الأردنّي خلال الفترة )1997-1989(. – نائب ُحم

– مُدير عام بنك الأردن خلال الفترة )1989-1987(.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– رئي�س مجل�س �إدارة �شركة م�صفاة البترول الأردنيّة.

– رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة المتُخ�ص�صة للت�أجير التمويلي.

– رئي�س هيئة المديرين/�شركة الإ�سكان للا�ستثمارات ال�سياحية والفندقية.

– رئي�س مجل�س �إدارة جمعية البنوك في الأردن.

– نائب رئي�س مجل�س �إدارة بنك الأردن الدولي/لندن.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الأردن الدولية للت�أمين.

ال�سيد عثمان محمد بافقيه / نائب رئي�س مجل�س الإدارة

ثل ال�شركة القاب�ضة للا�ستثمارات الر�أ�سمالية/البحرين مُم

الم�ؤهل العلمي: بكالوري�س هند�سة ميكانيكية / عام )1983(

– الرئي�س التنفيذي Chief Executive Officer / �شركة المرجان للأعمال التجارية وال�صناعية/ال�سعودية.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– رئي�س مجل�س �إدارة �شركة المفتاح لت�أجير ال�سيارات المحدودة/ال�سعودية.

– رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة المتحدة لإنتاج الأحبار المحدودة/ال�سعودية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المر�شحات الطبية M.D.C /ال�سعودية.

– المدير التنفيذي ل�شركة مركز المرجان الطبية المحدودة/ال�سعودية.

ال�سيد عبد الله عمار ال�سعودي

الم�ؤهل العلمي: دبلوم محا�سبة/ عام )1957(

– رئي�س المكتب الا�ست�شاري ) A.S.A Consultants ( في مجال المال والا�ستثمار/البحرين.

– مُ�ست�شار �صاحب ال�سمو الملكي الأمير طلال بن عبد العزيز �آل �سعود.

– الع�ضو المنتدب لل�شركة القاب�ضة للا�ستثمارات الر�أ�سمالية/البحرين.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– م�ست�شار مجل�س �إدارة بنك الاعتماد اللبناني.

– نائب رئي�س مجل�س �إدارة مجموعة البركة الا�سلامية/البحرين.

– ع�ضو مجل�س الأمناء- م�ؤ�س�سة الا�ستثمار الليبية/طرابل�س.
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ال�شيخ علي بن جا�سم بن محمد �آل ثاني

ثـل جهاز قطر للا�ستثمار  مُم

الم�ؤهل العلمي: بكالوري�س اقت�صاد وعلوم �سيا�سية / عام )1983(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الملاحة العربية/الكويت.

– ع�ضو مجل�س �إدارة البنك اللبناني للتجارة.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ال�شانزليزية/فرن�سا.

ال�سيد محمد �سعيد عبد الهادي تيم

ثـل جهاز قطر للا�ستثمار  مُم

الم�ؤهل العلمي: بكالوري�س �إدارة مالية / عام )1995(

– محلل مالي رئي�سي في دائرة الا�ستثمارات المبا�شرة/جهاز قطر للا�ستثمار.

ال�سيد �سعد محمد الهنيدي

ثل المجموعة الا�ستثمارية العقارية الكويتية مُم

الم�ؤهل العلمي: بكالوري�س حا�سب �آلي / عام )1985(

– مدير تطوير النظم في الهيئة العامة للا�ستثمار/الكويت.

– مُ�ست�شار ال�شركة الدولية للا�ستثمار.

– مُ�ست�شار بنك البحرين العربي الدولي.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل/�سورية.

– ع�ضو لجنة ت�أ�سي�س قرية التكنولوجيا الكويتية.

ال�سيد محمد �سعد محمد المنيفي

ثل المجموعة الا�ستثمارية العقارية الكويتية  مُم

الم�ؤهل العلمي: لي�سان�س حقوق /عام )1991(، بكالوري�س هند�سة /عام )1984(

– م��سؤول قطاع الم�ؤ�س�سات العربية / �إدارة الا�ستثمارات العربية - الهيئة العامة للا�ستثمار/الكويت.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة بريد �ستريت العقارية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة هيئة الربط الكهربائي لدول مجل�س التعاون الخليجي.

الدكتور محمد خليل م�سلم عدينات

ثل الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي/الأردن  مُم

الم�ؤهل العلمي: دكتوراه اقت�صاد / عام )1985(

– مدير عام م�ؤ�س�سة تنمية �أموال الأيتام.

– �أ�ستاذ الاقت�صاد في الجامعة الأردنيّة.

– رئي�س ق�سم الاقت�صاد الجامعة الأردنيّة )1994 – 1998(.

– عميد كلية الاقت�صاد والعلوم الإدارية/الجامعة الها�شمية )1998 – 1999(.

– عميد كلية العلوم الاجتماعية/الجامعة الأردنيّة )1999(.  

– مدير عام دائرة �ضريبة الدخل )2000 - 2003(.

– رئي�س هيئة ا�ستثمار �أموال ال�ضمان الاجتماعي )2004 – 2005(.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة المركز العربي لل�صناعات الدوائية.
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ال�سيد عبد الرحمن محمد الجدع

ثل الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي/الأردن  مُم

الم�ؤهل العلمي: دبلوم �إدارة �أعمال / عام )1972(

– م�ساعد المدير العام / فندق كراون بلازا عمان /عمره.

– رئي�س النقابة العامة للعاملين بالخدمات العامة والمهن الحرة.

– ع�ضو مكتب تنفيذي للاتحاد العام لنقابات العمال.

– ع�ضو المجل�س المركزي للاتحاد العام لنقابات العمال.

ال�سيد ال�شارف ال�صادق علوان

ثل الم�صرف الليبي الخارجي  مُم

الم�ؤهل العلمي: بكالوري�س حا�سب �آلي / عام )1992(

– مدير �إدارة تقنية المعلومات في الم�صرف الليبي الخارجي.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل/الجزائر.

الدكتور عبد المجيد المهدي قداد

ثل الم�صرف الليبي الخارجي  مُم

الم�ؤهل العلمي: دكتوراه محا�سبة و�إدارة مالية/ عام )1998(

– مدير الإدارة الاقت�صادية للجنة ال�شعبية العامة/ليبيا.

ال�سيد المهند�س عمار فاروق زهران

ثـل مجموعة ال�شيخ خالد �سالم بن محفوظ/ ال�سعودية مُم

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير علوم �إدارة هند�سية / عام )1996( 

– مدير تنفيذي �شركة المرجان للاعمال التجارية وال�صناعية/ ال�سعودية

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– رئي�س مجل�س �إدارة �شركة الينابيع للدعاية والاعلان / ال�سعودية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة يونيت�شارم الخليج لل�صناعات ال�صحية/ ال�سعودية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة م�صنع الم�صابيح الكهربائية/ ال�سعودية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة المتحدة لانتاج الأحبار/ ال�سعودية.

ال�سيد �أحمد بن �سعيد المحرزي

ثـل وزارة المالية/ �سلطنة عُمان  مُم

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير قانون / عام )2001(

– مدير عام �صندوق تقاعد موظفي الخدمة المدنية/ �سلطنة عُمان.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة بنك ظفار.

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العالمية لإدارة الفنادق.

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة العُمانية العالمية للتنمية والا�ستثمار.
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2- نبذة تعريفية عن �أع�ضاء الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية

ال�سيد �أحمد عبد الفتاح �أبو عبيد/ الرئي�س التنفيذي

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير اقت�صاد / عام )1976(

–  نائب رئي�س مجل�س الإدارة / المدير العام للم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي )�سابقاً(.

–  نائب محافظ البنك المركزي الأردنّي )�سابقاً(.

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

–  رئي�س مجل�س �إدارة بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل/الجزائر.

–  رئي�س هيئة مديري المركز المالي الدولي.

–  نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة المتُخ�ص�صة للت�أجير التمويلي.

–  ع�ضو مجل�س �إدارة معهد الدرا�سات الم�صرفية.

–  ع�ضو هيئة مديري �شركة الإ�سكان للا�ستثمارات ال�سياحية والفندقية )فندق المريديان(.

–  ع�ضو هيئة مُديري �صندوق ا�ستثمار جامعة اليرموك.

–  رئي�س مجل�س �إدارة الم�ؤ�س�سة ال�صحفية الأردنيّة “ الر�أي “ )�سابقاً(.

–  رئي�س مجل�س �إدارة �شركة مناجم الفو�سفات الأردنيّة )�سابقاً(.

ردنيّة )�سابقاً(.
ُ
–  ع�ضو مجل�س �إدارة الملكية الأ

ال�سيد عوده خليل عوده/ المدقق العام

الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�سبة/ عام )1973(

الم�ؤهل المهني: �شهادة في التدقيق على الاحتيال CFE / عام )2004(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

 – ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الزي ل�صناعة الألب�سة الجاهزة.

– ع�ضو مجل�س �إدارة م�ؤ�س�سة المدن ال�صناعية.

– ع�ضو هيئة مُديري ال�شركة التجارية لت�سويق الأزياء العالمية.

ال�سيد محي الدين العلي/ مدير قطاع ال��شؤون الإدارية

الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�سبة/ عام )1972(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل/�سورية.

ال�سيد نايل الزعبي/ مدير قطاع الأعمال والم�ؤ�س�سات

الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س اقت�صاد/ عام )1971(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل/الجزائر.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�صانع الخزف الأردنيّة المُ�ساهمة المحدودة.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ال�شرق العربي للا�ستثمارات المالية والاقت�صادية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة المتُخ�ص�صة للت�أجير التمويلي.

ال�سيد كمال يغمور/ مدير قطاع الأفراد

الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�سبة/ عام )1984(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:
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– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الم�ستثمرون العرب المتحدون.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة الواحة للت�أمين.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة �أمان للأوراق المالية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأردنيّة ل�صناعة الأدوية البيطرية )جوفت(.

ال�سيد عمر ملح�س/ مدير �إدارة الخزينة والا�ستثمار

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير مالية وم�صرفية دولية/ عام )1991(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل/�سورية.

– ع�ضو مجل�س �إدارة المجموعة العربية الأردنيّة للت�أمين.

– ع�ضو هيئة �إدارة الوحدة الا�ستثمارية/الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي - الأردن.

ال�سيد خالد الذهبي/ مدير الإدارة المالية

 الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�سبة/ عام )1985(

الم�ؤهل المهني: CPA / عام )1995(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة م�صانع الاتحاد لإنتاج التبغ وال�سجائر.

)Corporate Finance( ال�سيد ايهاب ال�سعدي/ مدير �إدارة تمويل ال�شركات

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير �إدارة مالية/ عام )1990(

الم�ؤهل المهني: CPA / عام )1990(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة المتُخ�ص�صة للت�أجير التمويلي.

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة فل�سطين للتنمية والا�ستثمار )باديكو(.

– ع�ضو لجنة الا�ستثمار/ �شركة فل�سطين للتنمية والا�ستثمار )باديكو(.

ال�سيد عو�ض ف�ضايل/ مدير الإدارة الدولية

الم�ؤهل العلمي: ثانوية عامة/ عام )1959(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة ال�صناعات الهند�سية العربية.

ال�سيد محمود كمال/ مدير �إدارة الأنظمة

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير كمبيوتر/ عام )1978(

ال�سيد “محمد مازن” الكلحة/ مدير �إدارة المخاطر

الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س �إدارة �أعمال واقت�صاد/ عام )1975(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأردنيّة لاعادة تمويل الرهن العقاري.

– ع�ضو هيئة المديرين ل�شركة التطبيقات الهند�سية.

 ال�سيد روبين الجعبري/ مدير �إدارة العمليات المركزية

الم�ؤهل العلمي: بكالوريو�س محا�سبة/ عام )1972(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة �شركة اتحاد ال�صناعات الكيماوية والزيوت النباتية.
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ال�سيد محمد عوني خ�صاونة/ مدير �إدارة الديون المتعثرة والتح�صيل

الم�ؤهل العلمي: لي�سان�س �أدب عربي/ عام )1976(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو مجل�س �إدارة ال�شركة الأردنيّة ل�ضمان القرو�ض.

الأ�ستاذ �سليم جرار/ المُ�ست�شار القانوني

الم�ؤهل العلمي: لي�سان�س حقوق/ عام )1966(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

– ع�ضو نقابة المحُامين الأردنيّين.

)Compliance( ال�سيد جمال الدقة/ مُدير مركز مُراقبة الامتثال

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير �إدارة �أعمال / عام )1999(

CAMS و  CISA :الم�ؤهل المهني

 ال�سيد عدنان ال�شرابي/ المدير الإقليمي / مملكة البحرين

الم�ؤهل العلمي: ماج�ستير تخطيط/ عام )1977(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

–  ع�ضو مجل�س �إدارة الجمعية الم�صرفية/البحرين.

ال�سيد محمد �إبراهيم البرغوثي/ المدير الإقليمي / فروع فل�سطين

الم�ؤهل العلمي: دبلوم مالية وم�صرفية/ عام )1978(

ع�ضويات مجال�س الإدارة:

–   رئي�س هيئة المدُيرين ل�شركة الأردن وفل�سطين للا�ستثمارات المالية.

–   نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العقارية التجارية للا�ستثمار.

–   ع�ضو مجل�س �إدارة جمعية البنوك في فل�سطين.

�أ�سماء كبار مالكي الأ�سهم الم�صدرة من قبل البنك وعدد الأ�سهم المملوكة لكل منهم

)كبار المُ�ساهمين 5% ف�أكثر(
  

 الن�سبة �إلى ر�أ�س المال

لعام 2006

عدد الأ�سهم

الجن�سية المُ�ساهم
2006 2005

%20.601 51,502,842 20,103,409 قطرية جهاز قطر للا�ستثمار

%18.761 46,904,045 18,761,618 كويتية �شركة المجموعة الا�ستثمارية العقارية الكويتية

%15.405 38,513,072 15,052,529 �أردنية الم�ؤ�س�سة العامة لل�ضمان الاجتماعي

%15.384 38,461,540 15,075,250 ليبية الم�صرف الليبي الخارجي

%9.873 24,684,117 10,000,000 �سعودية ال�شيخ خالد �سالم بن محفوظ

• عدد المُ�ساهمين الأردنيين 4250 مُ�ساهماً، ت�شكل ن�سبة مُلكيتهم من ر�أ�س المال %23.7.
• عدد المُ�ساهمين العرب والأجانب 484 مُ�ساهماً، ت�شكل ن�سبة مُلكيتهم من ر�أ�س المال %76.3.
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 الو�ضع التناف�سي للبنك وح�صته من ال�سوق المحلي

 الح�صة ال�سوقية لفروع الأردن عام 2006

الح�صة ال�سوقية البيان

%14.9 الموجودات

%16.3 �إجمالي ودائع العملاء

%13.9 القرو�ض والت�سهيلات الائتمانية

%18.6 عدد الفروع

%23.0 عدد �أجهزة ال�صراف الآلي

ددين و/�أو عملاء رئي�سيين )محلياً وخارجياً(  درجة الاعتماد على موردين ُحم

لا يوجد �أي عميل في �أي ن�شاط من �أن�شطة البنك المخُتلفة يزيد حجم تعامله مع البنك عن 10% من حجم ذلك الن�شاط.

براءات مُنتجاته، وو�صف لأي  من  �أي  �أو  البنك  بها  يتمتع  امتيازات  �أو   و�صف لأي حماية حكومية 

 اختراع �أو حقوق امتياز

�أو امتيازات بموجب القوانين والأنظمة، ولم �أو �أي من مُنتجاته ب�أية حماية حكومية   لا يتمتع بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل 

يح�صل البنك على براءات اختراع �أو حقوق امتياز.

�أثر مادي على لها  �أو غيرها  الدولية  المنُظمات  �أو   و�صف لأي قرارات حكومية �صادرة عن الحكومة 

عمل البنك �أو مُنتجاته �أو قُدراته التنافُ�سية

قُدراته �أو  منتجاته  �أو  البنك  على  مادي  �أثر  لها  غيرها  �أو  الدولية  المنُظمات  �أو  الحكومة  عن  �صادرة  قرارات  �أية  توجد   لا 

 التنافُ�سية.

 الهيكل التنظيمي للبنك وعدد موظفيه وفئات م�ؤهلاتهم وبرامج الت�أهيل والتدريب

     1. الهيكل التنظيمي للبنك:  مو�ضح في ال�شكل الظاهر في �صفحة 85 من هذا التقرير.

2. عدد موظفي البنك وفئات م�ؤهلاتهم في نهاية عام 2006: مُبين في �صفحة 23 من هذا التقرير.

3. برامج الت�أهيل والتدريب خلال عام 2006: مُبينة في �صفحة 24 من هذا التقرير.

و�صف للمخاطر التي يتعر�ض لها البنك

البيانات في  )42 – 48( الواردة   يتعر�ض البنك بطبيعة عمله لمجموعة من المخاطر، وهذه المخاطر مُبينة في الإي�ضاحات 

المالية لعام 2006.

الإنجازات التي حققها البنك مُدعمةً بالأرقام، وو�صف للأحداث الهامة التي مر بها البنك خلال عام 2006‏

مُبينة في كلمة رئي�س مجل�س الإدارة  وفي تحليل الأداء المالي للبنك.
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الن�شاط �ضمن  تدخل  ولا   2006 عام  خلال  حدثت  مُتكررة  غير  طبيعة  ذات  لعمليات  المالي   الأثر 

الرئي�سي للبنك

 لم تحدث عمليات ذات طبيعة غير مُتكررة �أو �أية �أمور جوهرية لا تدخل �ضمن الن�شاط الرئي�سي للبنك.

 تطور الأرباح و�صافي حقوق المُ�ساهمين و�سعر ال�سهم والأرباح الموزعة

     مُبينة في ال�صفحة رقم 14.

 تحليل المركز المالي للبنك ونتائج �أعماله خلال عام 2006

     مُبين في ال�صفحات )17-14(.

 التطورات المُ�ستقبلية الهامة بما في ذلك �أي تو�سعات �أو م�شروعات جديدة، والخطة المُ�ستقبلية للبنك

مُبينة في الخطة المُ�ستقبلية للبنك لعام 2007 في ال�صفحتين 27 و28.

�أتعاب المدققين لعام 2006

المجموع ا�ست�شارات و�أتعاب �أخرى �أتعاب التدقيق البيان

202,668 23,780 178,888 البنك والفروع الخارجية

45,474 - 45,474 ال�شركات التابعة

248,142 23,780 224,362 المجموع

 عدد الأوراق المالية الم�صدرة من قبل البنك والمملوكة من قبل �أي من �أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أ�شخا�ص

 الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية و�أقاربهم، وال�شركات المُ�سيطر عليها من قبل �أي منهم، كل ذلك

مُقارنة مع ال�سنة ال�سابقة

 1. الأ�سهم المملوكة لأع�ضاء مجل�س الإدارة » ب�صفتهم ال�شخ�صية« و�أقاربهم وال�شركات المُ�سيطر عليها من قبل �أي منهم

عدد الأ�سهم

الجن�سية �أع�ضاء مجل�س الإدارة
2006 2005

225,000 80,000 �أردنية معالي الدكتور مي�شيل مارتو

25,000 10,000 �سعودية ال�سيد المهند�س عمار فاروق زهران

10,000 10,000 ليبية ال�سيد عبد الله عمار ال�سعودي

- 3,000 ليبية ال�سيد الدكتور عبدالمجيد المهدي قداد

20,750 50 �سعودية ال�سيد عثمان محمد بافقيه

)دينار( 
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2. الأ�سهم المملوكة لأ�شخا�ص الإدارة العليا ذوي ال�سلطة التنفيذية و�أقاربهم وال�شركات المُ�سيطر عليها من قبل �أي منهم

عدد الأ�سهم

الإ�سم
2006 2005

62,500 25,000 ال�سيد �أحمد عبد الفتاح �أبو عبيد / الرئي�س التنفيذي

- 1,000 ال�سيد عوده خليل / المدقق العام

38,310 15,324 ال�سيد محي الدين العلي / مدير قطاع ال�ش�ؤون الإدارية

9,000 3,600 ال�سيد نايل الزعبي / مدير قطاع الأعمال والم�ؤ�س�سات

9,830 3,932 ال�سيد عو�ض ف�ضايل / مدير الإدارة الدولية

1,250 - ال�سيد روبين الجعبري / مدير �إدارة العمليات المركزية

5,642 2,102 ال�سيد » محمد مازن » الكلحة / مدير �إدارة المخاطر

2,000 - ال�سيد خالد الذهبي/ مدير الإدارة المالية

600 - ال�سيد عمر زهير ملح�س/مدير �إدارة الخزينة والا�ستثمار

العليا ذوو  المزايا والمكاف�آت التي يتمتع بها كل من رئي�س و�أع�ضاء مجل�س الإدارة و�أ�شخا�ص الإدارة 

 ال�سلطة  التنفيذية خلال ال�سنة المالية بما في ذلك جميع المبالغ التي ح�صل عليها كل منهم ك�أجور

 و�أتعاب ورواتب ومُكاف�آت وغيرها، والمبالغ التي دُفعت لكل منهم كنفقات �سفر وانتقال داخل المملكة

وخارجها

 • بلغت قيمة مُكاف�آت �أع�ضاء مجل�س الإدارة خلال عام 2006 ما مجموعه 64,166 دينار.

• بلغت تكلفة تنقلات �أع�ضاء المجل�س الدورية وح�ضور جل�سات المجل�س وكذلك جل�سات اللجنة التنفيذية ولجنة التدقيق
المنُبثقتين عن مجل�س الإدارة خلال عام 2006 ما مجموعه 921,744 دينار. 

 • بلغت قيمة تذاكر ال�سفر لأع�ضاء مجل�س الإدارة خلال عام 2006 ما مجموعه 927,059 دينار.

• بلغت قيمة رواتب ومُكاف�آت الإدارة التنفيذية العليا خلال عام 2006 ما مجموعه 2,250,300 دينار، كما بلغت قيمة
خرى 168,758 دينار. 

ُ
المنافع الأ

 العقود والم�شاريع والارتباطات التي عقدها البنك الم�صدر مع ال�شركات التابعة �أو ال�شقيقة �أو الحليفة

�أو رئي�س مجل�س الإدارة �أو �أع�ضاء مجل�س الإدارة �أو المدير العام �أو �أي موظف في ال�شركة �أو �أقاربهم

 كما هو مُبين في الإي�ضاح رقم 40 الوارد في �صفحة 60، فقد قام البنك بالدخول في مُعاملات مع ال�شركات التابعة وال�شركات

�أ�سعار وبا�ستخدام  للبنك  الاعتيادية  الن�شاطات  العليا �ضمن  والإدارة  الإدارة  و�أع�ضاء مجل�س  المُ�ساهمين  كبار  ومع   الحليفة 

 الفوائد والعمولات التجارية. �إن جميع الت�سهيلات الإئتمانية الممنوحة للأطراف ذات العلاقة تُعتبر عاملة ولم ي�ؤخذ لها �أي

�ص�صات. مُخ

مُ�ساهمة البنك في حماية البيئة وخدمة المجُتمع المحلي

مُبينة في ال�صفحة رقم 25.
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 التبرعات والمنح لعام 2006

 بلغت قيمة التبرعات خلال عام 2006 ما مجموعه 285.5 �ألف دينار، وفيما يلي جدول يُبين الجهات التي تم التبرع لها بمبلغ

2,000 دينار ف�أكثر:

مبلغ التبرع بالدينار الجهة المتُبرع لها

35,000 جمعية ال�شابات الم�سلمات

35,000 بلديه  الزرقاء

25,000 دعم الم�ؤ�س�سات العلميه ومجال�س البحث العلمي/ البنك المركزي الأردني

15,652 تكيه ام علي

10,500 ال�صندوق الاردني الها�شمي للتنمية الب�شرية

10,000 البرنامج الوطني للتوعيه والتطوير

8,000 الجمعية الملكية  للفنون الجميلة

6,900 م�ؤ�س�سة  الح�سين لل�سرطان

6,500 رعاية م�ؤتمر ال�شفافية ومكافحة الف�ساد

6,000 تجمع لجان المر�أة الوطني الأردني

5,000 �صندوق ال�شباب لتح�سين ال�سلامه على الطرق

5,000 المعهد الملكي للدرا�سات الدينية

3,500 جمعية ال�شابات الم�سيحية

3,000 م�ؤ�س�سة اعمار الكرك

3,000 الجامعه الأردنية

3,000 رعاية م�ؤتمر اتحاد اذاعات الدول العربية والدولية

3,000 الملتقى الثقافي في محافظة الكرك

2,500 جمعية العون الأردنية

2,000 منتدى م�ؤتة للثقافة

2,000 جمعية الأ�سرة البي�ضاء

2,000 جمعية عيبال الخيرية

2,000 جمعية القد�س الخيرية

2,000 مركز حماية وحرية ال�صحفيين

2,000 جائزة الح�سن لل�شباب
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الفروع الخارجية

فل�سطين

بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل

الإدارة الإقليمية

عمارة ركب - �شارع البريد

�ص. ب. )1473( رام الله ، فل�سطين

 هاتف: 2986270 2 970+         فاك�سميلي: 2986275 2 970+

الفروع )رام الله، نابل�س، الخليل، غزة، بير زيت، حلحول(

البحرين

بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل

مركز المنامة -  �شارع الحكومة

�ص. ب.  )5929( المنامة ، مملكة البحرين

 هاتف:  225227 17 973+             فاك�سميلي:   227225 17 973+

البنوك وال�شركات التابعة

بنك الإ�سكان للتجارة والتمويل / الجزائر

�شارع �أحمد واكد

دالي �إبراهيم / الجزائر 

هاتف:  918881 21 213+           فاك�سميلي:  918878 21 213+

الم�صرف الدولي للتجارة والتمويل/ �سوريا

�شارع الباك�ستان - دم�شق

�ص. ب. )10502( دم�شق ، �سوريا

هاتف:  2325780 11 963+         فاك�سميلي:  2325788 11 963+

�شركة المركز المالي الدولي

مجمع بنك الإ�سكان – الطابق الثاني

�ص. ب. )940919( عمان  11194، الأردن

هاتف: 5674558 6 962+           فاك�سميلي:  5696720 6 962+

�شركة الأردن وفل�سطين للا�ستثمارات المالية

 عمارة الفرح - الطابق الثاني - دوار ركب

 �ص.ب. )1922( رام الله ، فل�سطين

هاتف:   2987778 2 970+           فاك�سميلي:   2987779 2 970+

ال�شركة المتخ�ص�صة للت�أجير التمويلي

 عمارة الفاعوري – الطابق الثاني – �شارع مكة

 �ص.ب. )1174( عمان 11118، الأردن

  هاتف:   5811990 6 962+           فاك�سميلي:   5821210 6 962+

مكاتب التمثيل

طرابل�س/ليبيا – بغداد/العراق – �أبو ظبي/الإمارات العربية المتحدة
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